
 بازتعریف کارکردهای اصلی دانشگاه در جامعه بر اساس آرمان های 
اسلامی در اندیشه امام خمینی)ره(
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چکیده
در عصر جديد، کارکرد دانشگاه ها تنها در آموزش، پژوهش، کارآفرينی و مانند آن 
خلاصه نمی شود؛ بلكه در نقش يک پايگاه معرفتی به فرهنگ سازی و تمدن سازی 
نوين می پردازند. اين مقاله سعی بر دارد  تا با تبيين و تعريف لوازم و شاخص های 
لازم برای اين مهم، نظريه پردازی مناسب صورت پذيرد. از ميان انواع راهبردهای 
پژوهش کيفی، راهبرد »نظريه پردازی داده بنياد« )به طور خاص راهبرد نظريه 
داده بنياد متنی( به عنوان راهبرد تحقيق انتخاب گرديده است. منابع مورد استفاده، 
با توجه به مسير پژوهش در رجوع به منابع اسلامی و نيز جهت گيری بنيادی آن از 
يک سو و اقتضائات سياستی و راهبردی پژوهش از سوی ديگر، انديشه بنيانگذار 
انقلاب اسلامی، امام خمينی)ره( است. از مجموع 336 کدباز شناسايی شده، 100 کد 
مربوط به سؤال تحقيق، يعنی کارکرد و رسالت دانشگاه در جامعه بر اساس آرمان های 
اسلامی يا همان نظام آرمانی اسلام، تشخيص داده شد. پس از کدگذاری گزينشی 
صورت گرفته براين 100 کد محوری از بيانات امام خمينی )ره(، پنج مقوله اصلی 
شامل انسان سازی، استقلال فكری و تحقق فرهنگ توانستن، پی ريزی و ساختن 
آينده، تضمين سعادت ملت ها و  هدايت گری جامعه و حفظ و تداوم انقلاب اسلامی 
به عنوان کارکردهای اصلی و رسالت دانشگاه بر اساس آرمان های اسلامی در انديشه 

امام خمينی )ره( شناسايی شد. 

واژگان کلیدي: 
 آرمان های اسلامی، امام خمينی )ره(،  کارکردهای دانشگاه، روش نظريه داده     بنياد

1. استاديار دانشكده علوم و فنون نوين دانشگاه تهران
2. دانشجوی دکتری رشته سياستگذاری علم و فناوری دانشگاه تهران

فصلنامه مطالعات راهبردی بسیج، سال هفدهم، شماره 65، زمستان 1393
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مقدمه 
امروزه تعاريف و کارکردهای متعددی برای دانشگاه از سوی صاحبنظران مطرح است؛ 
کارکردهايی همچون توليد دانش )پژوهش(، انتقال دانش از نسلی به نسل ديگر )آموزش(، 
نشر و اشاعه دانش از طريق تربيت نيروی انسانی متخصص برای ارائه خدمات متنوع 
در جامعه، تحقق جامعه پذيری جوانان برای عبور از فرديت و رسيدن به حيات جمعی، 
مديريت دانش و پژوهش با عنايت به نياز روزافزون در خصوص هدايت جريان دانش 
و اطلاعات؛ همگی از کارکردهای اصلی و وجه مميز دانشگاه با ساير نهادهای جامعه، 
از ديد انديشمندان به شمار می روند. در واقع، امروزه واژه دانشگاه دربردارنده معانی و 
مفاهيم متنوعی است که ريشه در کارکردهای متنوع آن دارد )يمنی، 1388، ص 4(. براساس 
تمامی اين تعاريف و کارويژه ها، نوعی نگاه خاص به دانش و دانشگاه شكل  می گيرد که 
طبق آن هر گونه فعاليت در جامعه بايد رنگ و بوی علمی داشته و يا مبتنی بر نگرش 
»علمی« باشد و جامعه ای که اين چنين اداره شود، قطعاً با پيشرفت و توسعه، البته در 

همان ابعادی که علم موجود اقتضای آن را دارد، همراه خواهد بود. 
اما با اندکی تأمل در اين تعاريف متداول مشخص می شود که در اکثر آنها، بخش 
مهمی از شاکله و ابعاد زندگی انسان و جامعه در آن ناديده انگاشته شده است. ابعادی که 
ناظر بر جنبه های فرا مادی او بوده، بر فطريات، اعتقادات، روحيات، تمايلات، احساسات، 
روانيات و جهت گيری های فرهنگی و معنوی وی دلالت دارند. اين ابعاد فرا مادی که 
در نگاه دينی، اصالت با آنهاست؛ تقريباً در تمامی کارکردهای رايج دانش و دانشگاه، 
مورد غفلت واقع شده است. به طوری که، احساس سرگشتگی، بحران های روحی، 
بی هويتی و زندگی تک بعدی، از جمله پيامدهای ناگوار آن، البته در کنار پيشرفت 
و توسعه مادی، به شمار می روند. برای رفع اين نقص عمده، ضرورت بازتعريف همه 
بعدی نهاد دانشگاه به گونه ای که تمام ابعاد حيات انسان و جامعه را مدنظر قرار داده، 
و به طور همزمان به جنبه های پيش گفته در کنار جنبه مادی بپردازد؛ امری ضروری 
است. اين مهم، تنها در ذيل نگرشی فرهنگی به دانشگاه محقق خواهد شد. نگاهی که 
در آن، دانشگاه، توجهی متوازن به همه ابعاد مادی و معنوی حيات انسانی داشته و با 
برنامه ريزی و فضاسازی مستمر و حساب شده بتواند به فرموده امام خمينی)ره( منشأ 
اصلاح و مبدأ همه تحولات جامعه گردد )خرمشاد در مقدمه آدمی و همكاران،1387، صص 14-12(.

در واقع، يكی از نكات مهم و مطرح در ادبيات مربوط به فرهنگ دانشگاهی اين 
است که سخن گفتن از فرهنگ دانشگاهی بدون در نظر گرفتن کارکردهای مورد 
انتظار از دانشگاه، راه به بی راهه است )صباغيان، 1388، صص 74-76(. بنابراين برای تدوين 
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الگوی مطلوب فرهنگ دانشگاه، بايد ديد که در گام نخست، کارکردهای دانشگاه در 
جامعه اسلامی مبتنی بر آرمان های اسلامی چيست؟ در واقع، مبنای اصلی تعريف 
اين کارکردها، آرمان های مدنظر اسلام خواهد بود و بايد با توجه به آرمان ها، بايدها و 
نبايدهايی که در فرهنگ اسلامی و به خصوص شيعی تعريف شده است، کارکردهای 
دانشگاه را بازشناخت. سپس با حفظ اين کارکردها )که در حكم گزاره های بنيادين و 
بايسته های الگوی اسلامی فرهنگ دانشگاهی است(، به کشف اين الگو همت گمارد تا 
فرهنگ مدنظر دقيقاً متناسب با کارکردهای مورد انتظار تعريف گردد؛ چرا که استحكام 
الگوهای نظری و تحليلی به منطق گزاره  های زيربنايی و نحوه ارتباط ميان آنها بستگی 

دارد )پورعزت، 1387، صص 145-143(.
نكته مهم ديگر در بازتعريف کارکردهای دانشگاه مبتنی بر آرمان های اسلامی، توجه 
به عنصر با اهميت زمان و اقتضائات زمانی و مكانی حال و پيش روی جامعه اسلامی 
است. در واقع، آنچه نقش و کارکرد دانشگاه را در نگاه اسلامی متمايز می سازد، شناخت 
همين اقتضائات زمانی و مكانی از منظر اسلامی است که چارچوبه اصلی آن مبتنی 
بر گفتمان انقلاب اسلامی و با توجه به انديشه متعالی امام خمينی)ره( شكل خواهد 
گرفت. اين گفتمان، کارويژه های بنيانی متفاوتی نظير »انسان سازی« و »تمدن سازی« 
را برای دانشگاه مطرح می سازد که کارکردهايی بسيار متمايز و متعالی با کارکردهای 
معمول و عام دانشگاه است و به عنوان عاملی بسيار اثرگذار در کشف الگوی فرهنگ 
دانشگاهی مورد نظر به شمار می رود. توجه به اين اقتضائات در تدوين الگوی فرهنگ 
دانشگاهی، منجر به کشف الگويی می شود که با الزامات نظريه شايستگی فرهنگی1 
مطرح در ادبيات فرهنگ سازمانی  همخوانی خواهد داشت )زارعی متين، 1388، ص 311(.

بر اين اساس، نوشتار حاضر، در پی پاسخ به اين سؤال است که کارکردهای اصلی 
دانشگاه بر اساس آرمان های اسلام چگونه تعريف خواهد شد؟ منبع اصلی مورد استفاده 
برای انطباق کارکردها با آرمان های اسلامی، انديشه ها و آراء رهبر کبير انقلاب اسلامی، 
امام خمينی)ره( خواهد بود که بر اساس روش تحليل داده بنياد مورد تحليل و بررسی 

قرار گرفته اند. 

پیشینه پژوهش
دانشگاه به منزله يک نظام، در نظام های کلان اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی و سياسی 
جامعه محاط است که هم از آنها تأثير می پذيرد و هم بر آنها تأثير می گذارد و در واقع 
زيرنظامی از نظام آموزش عالی است و به منزله يک سازمان آموزش عالی دارای وظايف 
1. Cultural Competency 
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و کارکردهايی است که در رسالت ها و مأموريت  های آموزش عالی برای آن تعيين شده 
است )يمنی و ثمری، 1389، ص 4(. در اين بخش از پژوهش به مرور پژوهش های پيشين در 

حوزه اين پژوهش پرداخته شده است.
وزارت علوم، تحقيقات و فناوری )1387( کتابی را با عنوان »درآمدی بر دانشگاه 
تمدن ساز اسلامی: بايسته های نظری« منتشر ساخته است. معاون فرهنگی وقت وزارت 
علوم، در مقدمه اين کتاب ضرورت پرداختن به بايسته های نظری دانشگاه تمدن ساز 
اسلامی را مطرح می کند. وی دانشگاه تمدن ساز اسلامی را سازه ای می داند که ناظر بر 
بازتعريف دانشگاه و کارکردهای مختلف آن با غلبه نگاه فرهنگی است. نگاهی که در 
تعاريف رايج از دانشگاه و کارکردهای متداول آن نظير توليد دانش )پژوهش(، انتقال 
دانش از نسلی به نسل ديگر )آموزش(، نشر و اشاعه دانش از طريق تربيت نيروی انسانی 
متخصص برای ارائه خدمات متنوع در جامعه، تحقق جامعه پذيری جوانان برای عبور از 
فرديت و رسيدن به حيات جمعی و مديريت دانش و پژوهش با عنايت به نياز روزافزون 
در خصوص هدايت جريان دانش و اطلاعات، مغفول مانده و از يک نگرش همه جانبه و 
همه بعدی به تمام ابعاد حيات انسانی، حكايت دارد. بر اين اساس، ايده دانشگاه تمدن ساز 
اسلامی، از رهگذر دو منظر آرمانی و واقع گرا قابل پی گيری است. منظر آرمانی با نگاه 
توأمان به تمدن پيشرو ايران و نيز آموزه های تمدنی اسلامی، بر حرکت به سمت يک 
قله آرمانی و دست يافتنی دلالت دارد و منظر واقع گرا، با تكيه بر پيشينه درخشان 
انديشمندان مسلمان ايرانی در تمدن ايرانی- اسلامی، ناظر بر دستيابی به مفهومی روشن 

با شاخص هايی عينی در اين خصوص است )خرمشاد در آدمی و همكاران، 1387، صص 16-12(. 
از بعد جامعه شناسی آموزش عالی، آلن تورن سه کارکرد را برای دانشگاه قائل است. 

کارکردهايی که در تضاد و تعارض با يكديگر عمل می کنند
کارکرد بازتوليد )تربيت نخبگان و تفسير اطلاعات و در عين حال بازتوليد ساختار 
و کارکردهای خود(، کارکرد سازگاری )سازگار با تغييرات همراه با بازتوليد خود( و 
کارکرد توليد )توليد محصولات متنوع و دشواری جذب آنها با توجه به ناهمگونی های 

ناشی از جهانی شدن اقتصاد( )تورن1، 1989(.
بوير نيز چهار رسالت اساسی را برای دانشگاه مطرح می سازد: اکتشاف علمی، انسجام 
بين داده های موجود از طريق تفكر بين رشته ای، کاربرد اطلاعات در مسائل واقعی و 

آموزش به عنوان کار جدی دانشگاه )بوير، 1995(
برخی انديشمندان، سعی کرده اند تا کارکرد دانشگاه ها را از منظر تأثيری که 
رشته های دانشگاهی در ايجاد يكسری نگرش ها، ارزش ها و رفتارهای خاص بر اهالی 
1. Tourain
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 Becher, 1981; Becher 1990; Becher, 2001; Becher, 1994;( دانشگاه می گذارند، تحليل نمايند
 )Becher & Trowler, 2001; Clark, 1997, p 24. به عبارت ديگر، رشته های دانشگاهی خود 
عاملی مهم در شكل گيری باورها و رفتارهای اعضای آن به شمار می روند؛ از اين رو، بايد 
بتوان نحوه  اين اثرگذاری را تشريح نمود. تونی بچر1 يكی از معدود انديشمندان اروپايی 
است که وارد اين حوزه شده و در مطالعه فرهنگ در آموزش عالی، به طور خاص بر 
روی »فرهنگ رشته های علمی« متمرکز شده است. او بر اين باور است که رشته های 
دانشگاهی خود، پديده هايی فرهنگی اند که هر يک از آنها مجموعه ای از افراد همفكر 
را در بر گرفته، هر کدام دارای يک منشور رفتاری و مجموعه ای از ارزش های خاص 
خود و کارهای فكری متمايز هستند )Becher, 1981, p 109(. تفاوت کار بچر با برخی از 
آثار کلارك و نيز ساير آثار فرهنگ دانشگاهی در اين است که وی به تأثير فرهنگ 
سازمانی در حوزه آموزش عالی نپرداخته است، بلكه سازمان دانشگاهی را از طريق 
تمرکز بر روی رشته های علمی و نگر ش ها، ارزش ها، کارکردها و رفتارهای خاص هر 

يک از آنها تحليل کرده است.2 
در  کارآفرينانه  تمايلات  و  فرهنگ  تكامل  و  شكل گيري  فرايند  اتزکويتز3)2004( 
محيط هاي آکادميک را تحت عنوان تغيير در ماموريت دانشگاه ها در اثر بروز دو انقلاب 
آکادميک  مورد بررسي قرار داده است که ديدگاه ها و طبقه بندی وی در قالب جدول 1 

جمع  بندی شده است. 

جدول 1- تحول در مأموریت  های دانشگاه )اتزکویتز، 2004(
الگوی آکادمیکمأموریت رویکرد و رخدادزمان ظهوردوره

تا قرن 19تا انقلاب اول
حاکمیت این نگاه که تنوع در مأموریت  ها 

موجب بروز تعارض در علائق می شود.

مأموریت  یکتا: حفاظت از 

دانش بشری و انتشار آن
دانشگاه آموزشي1

انقلاب 

آکادمیک اول

اواخر قرن 

19 و اوایل 

قرن 20

تحقیق و پژوهش به عنوان یک وظیفه 

قانونی برای دانشگاه ها مورد پذیرش قرار 

گرفت و فعالیت هاي آموزشي و پژوهشي 

که قبلا به صورت مجزا در کالج ها و 

جوامع علمي انجام مي شد در قالب 

نظام دانشگاهي جمع شد.

دو مأموریت  همزمان:

آموزش و تحقیقات

دانشگاه  
پژوهشی2

1. Tony Becher 
2. البته کلارك در زمينه فرهنگ های اساتيد هيأت علمی )Faculty Cultures( نيز مقاله ای دارد که در ادامه به 

آن اشاره شده است. 
3. Etzkowitz
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الگوی آکادمیکمأموریت رویکرد و رخدادزمان ظهوردوره

انقلاب 

آکادمیک دوم

دهه  های 

70 و 80

روابط بین دانشگاه و صنعت به طور سریع 

توسعه یافت و موضوع هماهنگي دانشگاه 

با نیازهاي صنعت براي معرفي فناوري هاي 

جدید از طریق یکپارچه سازي تحقیقات با 

فرایند به کارگیري به عنوان سیاست جدید 

توسعه تکنولوژي مورد توجه قرار گرفت.

ظهور مأموریت  سوم: 

تاکید بر نقش دانشگاه 

در توسعه اقتصادی 

و اجتماعی علاوه بر 

پیگیری دو مأموریت  

پیشین

دانشگاه 
کارآفرین3

ويليام برگكويست1)1992(، بر مبنای تعريف مالينوسكی2 )1948( از فرهنگ )که 
آن را کل جامعی مشتمل بر مصنوعات، کالاها، شيوه انجام امور، عقايد، عادات و ارزش های 
موروثی به همراه ساخت اجتماعی می داند(، و نيز بر اساس تعاريف فرهنگ سازمانی 
شاين )1985( و لسن3 )1990(، چهار نوع فرهنگ دانشگاهی متمايز اما مرتبط با هم 
را در دانشگاه های آمريكا احصاء می نمايد: فرهنگ کالجی، فرهنگ مديريتی، فرهنگ 
توسعه ای و فرهنگ مذاکره ای و کارکردهای دانشگاه ها را بر اساس آنها بيان می کند. 

خلاصه نتايج پژوهش های وی در قالب جدول شماره 2 آمده است.

جدول 2- فرهنگ های شش گانه دانشگاه 4
نوع فرهنگ 

دانشگاه
مفروض اصلیارزش های مطرحعناصر مهم

تلقی از سازمان 
دانشگاه

کارکرد دانشگاه

کالجی
رشته های علمی 

دانشگاه

پژوهش، 
تصميم گيری و 
حاکميت جمعی

حاکميت 
عقلانيت

عامل توليد و اشاعه 
دانش و انتقال صفات 

لازم به نسل جوان

تربيت رهبران آينده 
جامعه و پژوهشگران 

جديد رشته علمی

مديريتی
اجرا و ارزيابی 
برنامه های از 

پيش تعيين شده 

کارايی، پاسخگويی 
مالی و نظارت 

تعريف و 
سنجش دقيق 

اهداف

عامل القاء يكسری 
دانش، مهارت ها و 

نگرش های خاص به 
دانشجويان

تضمين 
شهروندانی موفق و 

مسئوليت پذير

توسعه ای
رشد شخصی 
و حرفه ای 
دانشگاهيان

آزادی فردی، 
خدمت به ديگران و 
برنامه ريزی درسی 

و پژوهشی

دستيابی به 
رشد شخصی، 
ميل ذاتی همه 

انسان ها

عامل ترغيب همه 
اساتيد، دانشجويان، 
مديران و کارکنان 

به رشد

رشد در همه ابعاد 
شناختی، احساسی و 

رفتاری

1. William Bergquist
2. Malinowski 
3. Lessen 

Bergquist, 1992; Bergquist & Pawlak, 2008 4. برگرفته از
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نوع فرهنگ 
دانشگاه

مفروض اصلیارزش های مطرحعناصر مهم
تلقی از سازمان 

دانشگاه
کارکرد دانشگاه

مذاکره ای

وضع 
خط مشی های 
عادلانه و توزيع 
منصفانه منابع

تقابل آراء و 
چانه زنی گروه های 

ذی تفع

قدرت، 
فصل الخطاب 
و ميانجی گری 
تاحدی لازم 

است

عامل گسترش 
ناخواسته ساختارها و 
نگرش های اجتماعی 

اغلب مخرب

ايجاد ساختارها و 
نگرش های اجتماعی 

جديد و آزادانه تر

مجازی

پاسخ به دنيای 
پست مدرن در 
توليد و اشاعه 

دانش

نگاه جهانی و ايجاد 
نظام های آموزشی 

باز و مشترك

توانايی 
درك ابهام 
و پاره پارگی 
در دنيای 
پست مدرن

عامل پيوند ميان 
منابع تكنولوژيک و 

منابع جهانی

گسترش يادگيری 
جهانی

حقيقی

معنويت و 
مذهب به جای 

ارزش های 
سكولار

آموزش ارزش مدار 
و چهره به چهره 
و توسل به يک 
دکترين مذهبی 

خاص

توانايی القاء 
ارزش های 

مدنظر دانشگاه 
به وسيله 

فناوری های 
ريشه دار

عامل تكريم و 
سامان دهی به دانش و 

يادگيری

گسترش يادگيری 
بومی و محلی 

کير و هانی، نقش ها و کارکردهای آموزش عالی در سطح بين المللی را بدين شرح 
برشمرده اند: کارکردهای آموزشی )اشترمن و نوکولا1، 2009؛ شيری و فلدمن2، 2012، ص 135؛ 
پالری3 و همكاران، 2014(، کارکردهای پژوهشی )رتک4 و همكاران، 2013، ص 42؛ باتيستا5 و همكاران، 

2014، ص 471(، کارکردهای خدماتی )مرو6 و همكاران، 2009، ص 436؛ فرلی7 و همكاران، 2008(، 

کارکرد انتشاراتی و کارکرد رشد حرفه ای )دراجسيک8 و همكاران، 2011؛ زژدا، 2011، ص 503(.
مقاله اسلامی )1387( با عنوان: »دانشگاه تمدن ساز؛ پلی ميان دانش و فرهنگ« 
در ارتباط بيشتری با موضوع فرهنگ دانشگاهی قرار دارد. اسلامی در اين نوشته، 
قائل به بروز تحولاتی تازه در تعاريف دانشگاه است. وی ريشه اين تحولات اخير در 
کارکردهای دانشگاه را در پيوند ميان فرهنگ و آموزش عالی می داند. در واقع، اين 
تحولات ناظر بر با هم ديدن ضروريات علمی و تكنولوژيک تمدنی از يک سو و الزمات 
فرهنگ و انسانی تمدنی از سوی ديگر توسط نهاد دانشگاه است. همچنين در اين تعاريف 
1. Estermann & Nokkala
2. Shiri & Feldman
3. Paleari
4. Kretek
5. Battista
6. Moru
7. Ferlie
8. Dragsic
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جديد بر نقش دانشگاه در نزديكی ميان فرهنگ آکادميک )دانشگاهی( با فرهنگ عامه 
توسط اين نهاد تأکيد می شود. اسلامی، توجه همزمان به دانش معطوف به توسعه و 
دانش معطوف به فرهنگ را کارويژه مهم دانشگاه در چالش فوق می داند. در بيان او، 
ناکارآمدی حاکميت راهكارهای تک بعدی و عمدتاً اقتصادی در برنامه های توسعه و 
تنش ميان علم و اخلاق، جوامع انسانی را به سمت قرار دادن فرهنگ و ارزش های 

انسانی درمرکز اين برنامه ها سوق داده است.
خلاصه آنكه، در نگاه ايشان، دانشگاه بايد نقش بی بديل خود را درنگاه همه جانبه به 
تمدن )بعد ابزاری، دانشی و تكنولوژيک در کنار بعد انسانی، فرهنگ و ارزشی و رشد 
متوازن اين دو( به خوبی ايفا نمايد. تنها اين نهاد است که می تواند و بايد شكاف ميان 
»دو فرهنگ علم مدار و انسان مدار« را پر کند. اما خطر اين رويكرد، نگرش »ابزارانگارانه به 
فرهنگ« است که ممكن است به عنوان منبعی برای مشروعيت بخشی مورد سوءاستفاد 
قرار گيرد کما اينكه در گذشته و اکنون نيز فجايع بسياری از قبِل نگرش »ابزارانگارانه 
به علم« گريبان گير بشريت شده است؛ بنابراين، بايد در اين مسير از آسيب فوق برحذر 

بود )اسلامی، 1387، صص 184-169(.  
هدف و رويكرد پژوهش حاضر نيز با رويكرد مدنظر مقاله بالا، بسيار شبيه و نزديک 
است. يعنی در اين پژوهش نيز ما نخست به دنبال »بازتعريف کارکرد و رسالت دانشگاه« 
تا از پس آن و به عنوان قدم نخست، بتوان در گام های تكميلی بعدی،  »فرهنگ متناسب 
با آن کارکردها را با توجه به اقتضائات اين مكان و اين زمانی« يا به تعبير ديگر »الزامات 
تمدنی پيش رو« )اسلامی، 1387، ص 183( را، رصد و تحليل نمود.  بايد توجه داشت که اين 
نوع پيوند مورد نظر ميان دانش و فرهنگ و توجه همه بعدی به آن، در نگاه، آرمان ها و 
منابع اسلامی شيعی ريشه داشته يا دست کم در انديشه متفكران و رهبران مسلمان 
جامعه اسلامی متجلی و از آن قابل استخراج است. البته،  پژوهش حاضر بر اين امر 
نيز تأکيد دارد که پيوند موردنظر ميان دانش و فرهنگ و الزامات پيش گفته بدون در 

نظرگرفتن »الزامات نهادی، سياستی و سازمانی« راه به جايی نخواهد برد.  
دانشگاه تمدن ساز اسلامی- ايرانی در آينه آراء و انديشه های امام و رهبری، عنوان 
کتاب ديگری که معاونت فرهنگی وزارت علوم، تحقيقات و فناروی در اين زمينه 
منتشر کرده است. اين کتاب که به همت معينی )1387( تهيه شده است، در واقع، 
نوعی گردآوری و کدگذاری آراء و انديشه های اين دو بزرگوار در محورهای مهم دانش 
و دانشگاه، فرهنگ و تمدن، اسلامی شدن دانشگاه، وحدت حوزه و دانشگاه و جنبش 
نرم افزاری است )اکثر عناوين بين اين دو بزرگوار مشترك بوده و تنها عنوان اخير 
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مختص مقام معظم رهبری است(. اين نوع گردآوری به تعبير گردآرونده محترم، »امكان 
مقايسه و درك منطق حاکم بر انديشه های اين بزرگان را برای اهل تحقيق آسان تر 
می کند«. از اين رو، بی شک اين کتاب منبع بسيار مفيدی برای تحقيق حاضر خواهد 
بود که سهولت دسترسی به آراء و انديشه های اين دو انديشمند مسلمان در زمينه 

فرهنگ و دانشگاه را برای آن فراهم می آورد. 
خرمشاد و آدمی )1388( در مقاله ای با عنوان »انقلاب اسلامی، انقلاب تمدن ساز؛ 
دانشگاه ايرانی، دانشگاه تمدن ساز«، بر اين موضوع تأکيد دارند که انقلاب اسلامی ايران، 
قطعاً يكی از نيروهای تعيين کننده و تأثيرگذار در حوزه تمدنی بوده و در احيا و پيشبرد 
آن در عصر جديد نقش تعيين کننده ای داشته و برای مقاومت و سرپا ماندن در برابر 
غربِ انسان محور و ماده باور چاره ای جز تمدنی انديشيدن و تمدنی عمل کردن ندارد. 
دانشگاه به عنوان يكی از کانون های علم، دانش و فرهنگ که وظيفه اش توليد، تبيين 
و تعميق علم، معرفت و فرهنگ است، از مهم ترين مراکز تأثيرگذار در شكل گيری و 
رشد هر تمدنی است تا بدان حد که می توان به جرأت ادعا کرد دانشگاه ها به عنوان 
ستون های برپادارنده تمدنی هستند و بدون دانشگاه هيچ تمدنی ره به جايی نخواهد 
برد. در يک کلام، در عصر جديد کارکرد دانشگاه تنها در آموزش، پژوهش، کارآفرينی 
و مانند آن خلاصه نمی شود؛ بلكه در نقش يک پايگاه معرفتی به فرهنگ سازی و 
تمدن سازی نوين می پردازد. نويسندگان در اين مقاله سعی برآن دارند تا باتبيين و 
تعريف لوازم و شاخص های لازم برای اين مهم، نظريه پردازی مناسب صورت پذيرد. 

بر اين اساس، ضمن تبيين برخی مفاهيم پايه ای مانند تمدن و نظريه های مرتبط 
با آن، تثبيت علم )به منظور گسترش ظرفيت تمدنی( و حرکت در جهت کمال )به 
منظور انطباق با نيازهای روز( را دو هدف مهم دانشگاه تمدن ساز می دانند. ايشان بر اين 
نكته مهم تأکيد دارند که برای تحقق ايده دانشگاه تمدن ساز ابتدا بايد بدانيم تمدنی 
که انقلاب اسلامی در پی آن است چيست و چه مشخصه هايی دارد و بعد از تعيين 
اولويت ها و نيازها بر اين اساس، خواهيم دانست چه مصالحی را بايد به کار گيريم و 

کدام راه را بايد برگزينيم )خرمشاد و آدمي، 1388، ص 177(. 
ذاکر صالحی )1383( معتقد به روند رو به رشد افزايش کارکردهای فرهنگی دانشگاه 
است. اين روند شتابان به حدی است که ديگر نگاه به دانشگاه از اينكه آن را به عنوان 
يک نهاد صرفاً آموزشی تلقی نمايند، فاصله گرفته است؛ اما در عين حال چنين نقشی 
چندان محسوس نبوده و برای پژوهشگران قابل لمس و اندازه گيری نيست. دانشگاه 
در ايران خرده سيستم های اجتماعی فرهنگی را برای تحول، تحريک و ترغيب نموده 
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است و اين نقش اندکی نيست )ذاکر صالحی، 1383، ص 143(. تعليم و پرورش آموزشی و 
ذهنی و کرداری دانشجو، کارکرد اصلی دانشگاه است و هر چه به امور جزئی و جانبی 
رفتاری دانشجو حساس شده و بخواهيم آن را تغيير دهيم، نه تنها نتيجه نمی دهد، 

بلكه او را وادار به واکنش منفی و روابط پنهانی و زيرزمينی می نمايد.
در ميان پژوهش های فرهنگ دانشگاهی، کمتر به مقوله کارکردهای مورد انتظار از 
دانشگاه و لزوم تناسب و سازگاری اين فرهنگ با آن کارکردها اشاره شده است. در واقع، 
يا کارکردها مورد بحث انديشمندان عرصه »فرهنگ دانشگاهی« نبوده است و يا اينكه 
تنها همان کارکردهای رايج دانشگاه يعنی آموزش )انتقال دانش(، پژوهش )توليد دانش( 
و ارائه خدمات )اشاعه دانش( فرض شده اند و تنها بر لزوم پشتيبانی فرهنگ دانشگاه با 
کارکردهای آن اشاره شده است. (Dill, p17, 1982, p 314; Ferreira, 2006 ). در ميان آثار 
مورد بررسی در تحقيق حاضر، تنها دو اثر را می توان يافت که کارکردهای متمايز 
ديگری را علاوه بر کارکردهای پيش گفته، البته با عنايت به مقوله فرهنگ دانشگاهی 

بر شمرده اند:
برگكويست و پاولاك )2008(، کارکردهای غايی ذيل را با توجه به فرهنگ های 
شش گانه متمايز دانشگاهی احصاء می کنند: تربيت رهبران آينده جامعه و پژوهشگران 
جديد رشته علمی، تربيت شهروندانی موفق و مسئوليت پذير، رشد در همه ابعاد 
شناختی، احساسی و رفتاری، ايجاد ساختارها و نگرش های اجتماعی جديد و آزادانه تر، 
گسترش يادگيری جهانی، گسترش يادگيری بومی که به ترتيب با هريک از اين شش 
گونه فرهنگ دانشگاهی )کالجی، مديريتی، توسعه ای، مذاکره ای، مجازی و حقيقی( 
متناظر است. نيكسون نيز، رسالت دانشگاه را طبق نگاه فضيلت گرای خود توسعه 
مدنيت می داند تا حدی که بيان می کند که دانشگاه بايد نقش خطير رهبری مدنی1 

   .)Nixon, 2008, pp 1-5( جامعه را برعهده گيرد

روش تحقیق
با توجه به اينكه هدف تحقيق، کشف کارکردهای اصلی دانشگاه در جامعه بر اساس نظام 
آرمانی اسلام است، نحوه بهره مندی از منابع اسلامی به لحاظ روش شناختی اهميتی 
ويژه می يابد. در اين راستا، از ميان دو مسير )1( استفاده مستقيم از اصل منابع اسلامی 
و يا )2( رجوع باواسطه به آنها، مسير دوم با اقتضائات مسئله تحقيق و نيز شرايط محقق 
در تناسب بالاتری تشخيص داده شد و انتخاب گرديد. جهت گيری پژوهش حاضر 
بنيادی و در زمره پژوهش های کيفی قرار داشته و از ترکيب رويكرد استقرايی و قياسی 
1. Civil Leadership
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برای کشف الگوی مورد نظر استفاده نمود. از ميان انواع راهبردهای پژوهش کيفی، 
راهبرد »نظریه پردازی داده بنیاد«1 )به طور خاص راهبرد نظريه داده بنياد متنی( به 
عنوان مناسب ترين راهبرد برای تحقيق انتخاب گرديده است. منابع مورد استفاده آن 
با توجه به مسير دوم در رجوع به منابع اسلامی و نيز جهت گيری بنيادی آن از يک سو 
و اقتضائات سياستی و راهبردی پژوهش از سوی ديگر، انديشه بنيانگذار انقلاب اسلامی، 
امام خمينی)ره( است. برای پی بردن به انديشه امام خمينی)ره( در موضوع مورد مطالعه 
و اجرای راهبرد نظريه پردازی داده بنياد بر روی آن، به بيانات و سخنرانی های ايشان 
که حاکی از انديشه ايشان است، رجوع شد. در اين ميان، علاوه بر تحليل داده های 
مكتوب )کتاب دانشگاه و دانشگاهيان از دي دگ اه  ام ام  خ م ي ن ی )ره(: از مجموعه کتاب های  
تبيان و آثار موضوعی(، از منابع الكترونيكی مناسبی که توسط مراکز تحقيقاتی تهيه 
شده است، استفاده شد؛ از جمله، نرم افزار مجموعه آثار امام خمينی)ره( )تهيه شده 
توسط مؤسسه تنظيم و نشر آثار امام خمينی)ره((. اين نرم افزار ضمن جامعيت خود 
در پوشش دادن آثار، در مقايسه با ساير نرم افزارهای مشابه، امكانات بيشتری را در 
اختيار محققان قرار می دهد. برای تحليل و کدگذاری داده های جمع آوری شده از 
نرم افزار Excel و نيز  نرم افزار Maxqda10، به عنوان يكی از بهترين و مناسب ترين 

نرم افزارهای کيفی استفاده شد.

جامعه آماری و نمونه تحقیق
در مرحله گردآوري داده ها، داده هاي مورد نياز، يعني بيانات امام خمينی)ره( در 
خصوص موضوع تحقيق گردآوری شده است. مبنای اصلی برای »نمونه گيری نظری« 
و هدفمند از اين بيانات گسترده و حجيم، توجه به مخاطب بيانات بوده است. در اين 
ميان، برای پوشش جامع، هم از منابع مكتوب و هم از منابع الكترونيک استفاده گرديده 
است. در خصوص موضوع تحقيق حاضر تاکنون گردآوری های مناسب و مكتوبی در 
مورد انديشه های امام راحل انجام گرفته است که رجوع به آن موجب تسريع و تسهيل 
فرايند تحقيق شده است؛ کتاب دان ش گاه  و دان ش گ اه ي ان : از دي دگ اه  ام ام  خ م ي ن ی )ره(: از 
مجموعه کتاب های  تبيان )دفتر 14(، مؤس س ه  ت ن ظي م  و ن ش ر آث ار ام ام  خ م ي ن ی )ره(، چاپ 
چهارم، 1383. اين منبع، کليه سخنان و آراء امام خمينی)ره( را در خصوص دانشگاه 
و دانشگاهيان حتی از پيش از پيروزی انقلاب اسلامی در برگرفته است و به لحاظ 

جامعيت، منبع قابل اتكائی است. 

1. Grounded Theory 
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تجزیه و تحلیل یافته  ها
 کارکردهای دانشگاه در پرتو اندیشه های امام خمینی )ره(

بر اين اساس، بيانات امام خمينی)ره( در قالب کدهای باز مورد بازبينی قرار گرفت. 
از مجموع 336 کدباز شناسايی شده، 100 کد مربوط به سؤال تحقيق، يعنی کارکرد 
و رسالت دانشگاه در جامعه بر اساس آرمان های اسلامی يا همان نظام آرمانی اسلام، 
تشخيص داده شد. اين کدها به همراه کدهای محوری آنها که تقريباً همزمان با مرحله 
کدگذاری باز به هر کد تعلق گرفته بود، بعد از غربالگری و پالايش )فيلتر( اوليه توسط 
نرم افزار، در دو مرحله کدگذاری محوری و گزينشی مجدداً و اين بار از منظر سؤال 
مدنظر تحقيق )کارکردهای دانشگاه( کدگذاری گرديد. در جدول شماره 3 خروجی 
اين کدگذاری های دو مرحله ای که بر روی 100 کدگزينشی مرتبط با سؤال تحقيق 

از منظر انديشه امام خمينی)ره( صورت گرفته است، آمده است.

جدول شماره 3. کدهای گزینشی و محوری کارکرد دانشگاه در اندیشه اسلامی امام خمینی)ره(

کد محوري)انسان سازي(

دانشگاه، مأمور انسان سازيتربيت انسان مؤمن متقي

دانشگاه، اثرگذارترين نهاد کشورساختن جامعه توحيدي

انسان سازي، هدف انبياء ع؛ قرآن، کتاب انسان سازيلزوم سرايت معنويات از دانشگاه به جامعه 

انسان اسلامي در مقابل انسان غربياصالت معنويات نه ماديات در اسلام

خروجي دانشگاه: انسان اسلاميدانشگاه مهد انسان سازي و معنويت

تعليم همراه تربيت انسانيانسان سازي مبناي بروز معنويات

مصون سازي و تربيت کشور در گروي تربيت انسانيهدف، تحقق دانشگاه نوراني  

استقلال و آزادي براي الهي شدن
ويژگي هاي انسان دانشگاهي: تقوا، استقامت، امانت داري 

و تزکيه

در کنار هر قدم تعليم، يک قدم تزکيهانسان شدن تنها هدف انبياء ع

مقدرات کشور در دست دانشگاهانسان شدن مبناي اصلاح همه چيز

مسئوليت مديران دانشگاهي: ساختن انسان الهي
بدون تزکيه هر قدم در تعليم، دور شدن بيشتر از 

انسانيت است

ويژگي هاي انسان دانشگاهي: ايمان به الله و يوم الآخر 

)خداباور و آخرت باور(
شرط تحقق انسان سازي: تزکيه

پيامد تعليم بدون تزکيه: دوري از انسانيتدانشگاه بدون انسان سازي ضرر است
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کد محوري)انسان سازي(

لزوم حضور علماي اخلاق در دانشگاه هاشرط نجات ملت: انسان سازي در دانشگاه

خواست امام ره: »انسان« دانشگاهي، نه معلم و دانشجوانسان الهي در مقابل انسان طاغوتي

ويژگي هاي انسان دانشگاهي: دوري از ذلت و اسارتمسئوليت مديران و اساتيد دانشگاهي: ايجاد ايمان

لزوم تربيت مطابق فطرت در دانشگاهخروجي دانشگاه: انسان عالم مؤمن

علم بدون تربيت فسادآور استاصلاح انسان ها: مقدم بر همه چيز

خطر شديد خيانت با علم
ويژگي هاي انسان دانشگاهي: تعهد و عدم گرايش به 

غرب و شرق )استقلال فكري(

خطر دانشمند بي تربيت
شرط مرجعيت علمي ميان مسلمين: مفيد بودن 

دانشگاه براي ملت نه بيگانگان

دانشگاه را به سمت خدا ببريدنجات از غربزدگي: نشانه )شاخص( علاقه به اسلام

کد محوري )حفظ و تداوم انقلاب اسلامي(

لزوم حفظ تحول روحي )که مار خدا بود( در دانشگاه ها
مسئوليت دانشجويان: 1- نجات جوانان فريب خورده 

غرب )بصيرت بخشي(

لزوم تذکر دادن مدام اين تحول روحي و معنوي در 

دانشگاه توسط اساتيد

مسئوليت دانشجويان: 2- نجات نوباوگان بي خبر از 

دست شيادان غرب

حفظ وحدت، لازمه حفظ نهضت
مسئوليت دانشجويان: 3- پرده برداري از جنايات 

شايعه سازان غربي عليه ايران

مسئوليت دانشگاهيان: پاسداري از انقلاب با تمام قواطرفداري از انقلاب

پرهيز از اختلاف و حفظ وحدت
دانشگاه چراغ راه جامعه: ارائه چارچوب هاي اسلام 

ناب به جامعه

مسئوليت دانشجويان: نگهباني از امانت بزرگ الهي 

)انقلاب اسلامي(

مسئوليت دانشگاهيان: قيام شجاعانه در مقابل 

انحرافات

دانشجويان مسلمان: رهبران آينده

کد محوري)استقلال فکري و تحقق فرهنگ توانستن(

دانشگاه معبر استقلال کشوردانشگاه، زمينه ساز استقلال کشور

دانشگاه با فرهنگ مستقل
کشور مستقل در گروي دانشگاه مستقل از غرب و 

شرق
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کد محوري)استقلال فکري و تحقق فرهنگ توانستن(

دانشگاه، وقف مصالح اسلام عزيزقطع احتياج از خارج

کشور مستقل در گرو دانشگاه مستقل از غرب و شرقدانشگاه مستقل و نه محتاج

خودکفايي در دانش
استقلال يا وابستگي کشور، در گرو تربيت هاي 

دانشگاهي

تحكيم وحدت حوزه و دانشگاه، رمز استقلالدانشگاه خودکفا و مستقل

لزوم غرب نهراسي دانشگاهيان
برگرداندن روي خود از غرب و شرق و روي آوردن به 

صراط مستقيم

لزوم عدم گرايش دانشگاه ها به غرب و شرق فضاي آرام شرط تحقق اهداف مدنظر در دانشگاه

دانشگاه با خاصيت براي ملتمخالفت با دانشگاه وابسته به خارج

خروج از وابستگي مغزي
کسب علم از ديگران از موضع حفظ اسلام و استقلال 

کشور

نقش دانشگاه: نجات از وابستگي فكري
مرز کسب دانش و فناوري از ديگران: مسلمان ماندن 

است

تربيت دانشجويان بريده از خارجوابستگي فكري مقدم و خطرناك تر

فكري جز اسلام و ايران در سر جوانان نباشد

کد محوري )مبدأ سعادت ملت ها و چراغ راه جامعه(

دانشگاه، مبدأ سعادت و شقاوت ملت )سعادت و 
دانشگاه، بر سر دوراهي جهنم و سعادتشقاوت عامه(

لزوم جهت دهي به دانشگاه هاتعيين سرنوشت ملت از دانشگاه

شرط متمايز شدن دانشگاه در جامعه اسلامي، برخورد سست با دانشگاه، از دست دادن همه چيز
جهت دهي به آن

دانشگاه، مرکز اصلاح يا افساد جامعهدانشگاه، چراغ راه هدايت جامعه

دانشگاه، مرجع اداره کشورمسئوليت دانشگاهيان: جهاد با دشمنان

دانشجويان متعهد: کشتي نجات امت اسلاميصلاح و فساد جامعه در دست دانشگاهيان و حوزويان

دانشجويان متعهد: هدف اصلي استعمارسعادت جامعه در گرو دانشگاه اسلامي

تزکيه در کنار تحصيل، شرط تحقق سعادت ملت 
توسط دانشگاه

دانشگاه، بالاترين نهاد مؤثر در سعادت جامعه
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کد محوري )پي ريزي و ساختن آينده(

دانشگاه بايد انديشمند تربيت کند نه اداري 

)بوروکرات(

مسئوليت دانشگاه: آينده سازي است )حفظ آينده 

اسلام(

تربيت عالم جهت اداره مملكت به لحاظ علمي و 

فرهنگي
لزوم سهيم بودن دانشگاه در بازسازي کشور

همان طور که در نگاره شماره 1 نيز مشخص است، پس از گدگذاری گزينشی 
صورت گرفته براين 100 کد محوری از بيانات امام خمينی)ره(، پنج مقوله اصلی به 
عنوان کارکردهای اصلی و رسالت دانشگاه بر اساس آرمان های اسلامی به شرح ذيل 

خود را نمايان ساخت.

نگاره شماره 1. مقولات محوری کارکرد دانشگاه در اندیشه اسلامی امام خمینی)ره(

در ادامه توضيح نمونه محور هر يک در انديشه اسلامی و آرمانی امام خمينی)ره( 
آمده است. در جدول  شماره 4 نيز جدول فراوانی مربوط به کدهای فوق در خصوص 

کارکرد دانشگاه به همراه مقولات فرعی ناظر بر هر کارکرد، آمده است.
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جدول  شماره 4. مقولات و مفاهیم کارکردهای اصلی دانشگاه در اندیشه امام خمینی)ره( وفراوانی 
آنها در نمونه نظری تحقیق

اهداف تحقیق 
فراوانیمقولات فرعیمقوله اصلی)مقوله محوری(

می
سلا

ه ا
امع

ر ج
ه د

شگا
 دان

رد
ارک

ک

انسان سازی

هم هدفی با انبياء)ع(

42

تزکيه، شرط تحقق

تربيت مطابق با فطرت

مبنای اصلاح همه چيز

انسان دانشگاهی: انسان الهی

استقلال فكری و تحقق 
فرهنگ توانستن

رهايی از وابستگی فكری و فرهنگی

16

تحقق روحيه خودباوری

خودکفايی در دانش

کسب علم از موضع استقلال و مسلمانی

کشور مستقل در گرو دانشگاه مستقل

تضمين سعادت ملت ها و 
چراغ راه جامعه بودن

مبدأ تحولات و سعادت/شقاوت عامه

25
بالاترين نهاد مؤثر در کشور

چراغ راه هدايت ملت

کشتی نجات امت اسلامی

حفظ و تداوم انقلاب 
اسلامی

حفظ تحول الهی حاصل از انقلاب

13 جلوگيری از انحرافات 

نگهبانی از امانت بزرگ الهی

پی ريزی و ساختن آينده
آينده نگری و پرهيز از حال بينی صرف

4
تربيت عالمِ اصلاحگر نه انسان اداری

100جمع

کارکردهای اصلی دانشگاه در اندیشه اسلامی امام خمینی)ره(
در ادامه برخي از سخنان ارزشمند حضرت امام خميني)ره( درخصوص کارکردهاي 

پنج گانه دانشگاه، به عنوان نمونه، تبرك آورده شده است:
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انسان سازی
مهم ترين و کانونی ترين کارکرد دانشگاه در انديشه اسلامی امام خمينی)ره(، انسان سازی 
است. انسان سازی در حقيقت، از مأموريت  ها و رسالت های مهم انبياء و رسل)ع( محسوب 
می شود که فرهنگيان و دانشگاهيان نيز به عنوان افرادی هم مسير و هم مسلک با 
ايشان، بايد به آن پايبند باشند. در نگاه آرمانی امام خمينی)ره(، کارکرد نهاد دانشگاه 
در جامعه، به نوعی بر همين اساس تعريف می شود، نهادی که بايد بتواند در جامعه 
اسلامی مأموريت ساختن »انسان« به معنای حقيقی آن را تحقق بخشد. اگر اين مهم 

تحقق يابد و »انسان، درست شد«، تحقق و اصلاح امور ديگر، قابل تضمين است:
»آن چيزی که مطرح است پيش انبياء انسان است. آن چيز، چيز ديگر نيست؛ انسان 
مطرح است پيش انبياء؛ چيز ديگر پيش انبياء مطرح نيست. همه چيز به صورت انسان 
بايد درآيد. می خواهند انسان درست کنند. انسان که درست شد، همه چيز درست 

می شود«.)صحيفه امام،  ج 8،  ص 65(
دانشگاه در هر کشوری ... نقششان اين است که انسان درست کنند. مأمور ساختن 
انسان هست دانشگاه. از دانشگاه ممكن است يک انسان پيدا بشود که يک کشور را 
نجات بدهد و ممكن است که يک انسان پيدا بشود که کشور را به هلاکت بكشد. اين 
نقش مهمی در دانشگاه است. مقدرات هر کشوری به دست دانشگاه و آنهايی که از 
دانشگاه بيرون می آيند هست. بنابراين دانشگاه بزرگ ترين مؤسسه مؤثر است در کشور؛ و 
بزرگ ترين مسئوليت ها ]را[ هم دانشگاه دارد...اين دو قطب، که عبارت از قطب دانشگاه، 
به معنای تمام کلمه، دانشگاه، همه دانشگاه ها و روحانيت، اين دو قطب، تمام سرنوشت 
يک ملت را در دست دارند و لهذا، کار از همه کارها بالاتر و شريف تر ]است [ و برای 
اينكه کار، همان کار انبياست. همه انبيا برای آدمسازی آمده اند. قرآن کريم يک کتاب 
آدمسازی است. همه انبيا آمده اند که آدم ها را درست کنند. به درست کردن آدم همه 
بساط درست می شود. اين دو قطب که هر دو مأمور آدمسازی  هستند، قطب دانشگاه 
مأمور آدمسازی هست و قطب روحانيت مأمور آدمسازی، کارشان شريف ترين کارهاست 

برای اينكه همان کار انبياست؛ و هم مسئوليت شان بالاتر از همه مسئوليت هاست
اين انسان دانشگاهی در منظومه فكری امام خمينی)ره(، انسانی است که در کنار علم، 
تزکيه و تهذيب را سرلوحه خود قرار داده است و در واقع، عامل اساسی در تحقق انسان سازی 
دانشگاه، تزکيه به شمار می رود؛ شرط تحقق تربيت انسانی و تزکيه در دانشگاه نيز، انطباق 

تربيت با فطريات انسانی توحيدگرا و صراط مستقيم جوست.)صحيفه امام، ج 8، ص49-39(
»برای شما مهم در دانشجويی و در دانشياری و در استادی و در شاگردی و در 
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تربيت ]و[ در علم اين است که يک تربيت صحيح همراه علم باشد. عالمِ تربيت شده 
به تربيت انسانی، که همان تربيت اسلامی است... کوشش کنيد که هر قدمی که برای 
علم برمی داريد، برای عمل ظاهری و برای اعمال باطنی، ايجاد تقوا در خودتان، ايجاد 
استقامت، امانت در خودتان بكنيد که وقتی از دانشگاه ان شاء اللهَّ بيرون می آييد يک 
انسانی باشيد که هم معلومات داشته باشيد و هم امانتدار باشيد. برای معلوماتتان، هم 
امانتدار باشيد و هم تزکيه نفس کرده باشيد؛ نفس خودتان را مهار کرده باشيد. نفس 
انسان سرکش است و سرکشی آن انسان را به زمين می زند... سرکشی نفس، انسان را 
به هلاکت می رساند... خودتان، مهار کنيد نفس خودتان را. اگر غفلت بكنيد، هر قدمی 

که در علم برداريد از انسانيت دور شده ايد؛ هی دورتر.)صحيفه امام، ج 9، ص4(
آنجا ]در دانشگاه[ هم چنانچه تربيت، يک تربيت انسانی باشد و موافق با فطرت 
ِ الَّتی  فَطَرَ النَّاسَ عَليَْها﴾  انسان که همان فطرت، وديعه گذاشته از خداست ﴿فطِرَتَ اللهَّ
آن طور باشد، در دانشگاه هم همان جور تربيت باشد، اينها بعد که تحويل به جامعه 
داده می شوند و مقدرات جامعه قهراً به دست اينها سپرده می شود باِلمَآل  کشور را کشور 
، تربيت می کنند، و کشور را به جلو می برند.  نورانی، کشور انسانی، کشور به فطرت اللهَّ
...انسان از اول اين طور نيست که فاسد به دنيا آمده باشد. از اول با فطرت خوب به 
دنيا آمده؛ با فطرت الهی به دنيا آمده: ﴿ُکلُّ مَوْلوُدٍ يوُلدَُ عَلیَ الفِْطْرَةِ﴾ که همان فطرت 
انسانيّت، فطرت صراط مستقيم، فطرت اسلام، فطرت توحيد است. اين تربيتهاست که 

يا همين فطرت را شكوفا می کنند؛ و يا جلوی شكوفايی فطرت را می گيرند.
و  ويژگی هايی چون، خداباوری  دارای  دانشگاهی،  مزکّای  و  مهذّب  انسان  اين 
آخرت باوری )ايمان به الله و يوم الآخر(، امانتداری و خيانت گريزی، تقوا، استقامت در 

راه خدا و اتصال به نورانيت الهی است.)صحيفه امام،  ج 14، ص 33(   
  

استقلال فکری و تحقق فرهنگ توانستن
کارکرد مهم ديگر دانشگاه در انديشه امام خمينی)ره(، ايجاد استقلال همه جانبه و باور 
توانستن در جامعه اسلامی است. در رأس اين استقلال، استقلال فكری و فرهنگی قرار 
دارد و از ابعاد مهم فرهنگ مطلوب در اين انديشه، فرهنگ استقلالی است؛ دانشگاه 

نيز، نهاد و معبری است برای تحقق آن. 
»همان طور که کراراً تذکر داده ام بزرگ ترين وابستگی ملت های مستضعف به 
ابرَقدرت ها و مستكبرين؛ وابستگی فكری و درونی است، که ساير وابستگي ها از آن 
سرچشمه می گيرد. و تا استقلال فكری برای ملتی حاصل نشود، استقلال در ابعاد 
ديگر حاصل نخواهد شد و برای به دست آوردن استقلال فكری و بيرون رفتن از زندان 
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وابستگی به غير، بايد از خواب مصنوعی که بر بعضی از قشرهای ملت و خصوصاً طبقه 
دانشمند و متفكر و روشنفكر تحميل شده است، برخيزيد و خود را و مفاخر و مَآثر ملّی 
و فرهنگی خود را دريابيد. بزرگ ترين فاجعه برای ملت ما اين وابستگی فكری است 
که گمان می کنند همه چيز از غرب ]است [، و ما در همه ابعاد فقير هستيم، و بايد 
از خارج وارد کنيم. شما استادان و فرهنگيان و دانشجويان دانشگاه ها و دانشسراها، 
و نويسندگان و روشنفكران و دانشمندان معظّم بايد کوشش کنيد، و مغزها را از اين 
وابستگی فكری شستشو دهيد. و با اين خدمتِ بزرگ و ارزنده، ملت و کشور خود را 

نجات دهيد«. )صحيفه امام، ج0 1، ص 79(
ما می خواهيم يک دانشگاهی داشته باشيم و يک کشوری داشته باشيم که اين 
وابستگی مغزی ما را که مقدم بر همه وابستگي ها و خطرناك تر از همه وابستگي هاست، 
نجات بدهد«. ما اساتيد دانشگاهی را می خواهيم که آن اساتيد بتوانند مغزهای جوان های 
ما را مستقل بار بياورند، غربی نباشند، شرقی نباشند، رو به غرب نايستند...ما می خواهيم 
يک دانشگاهی داشته باشيم که بعد از چند سال ديگر تمام حوايج خودمان را خودمان 
تحصيل کنيم. ما با تخصص هيچ مخالفتی نداريم و آن چيزی که ما با آن مخالفيم 

وابستگی مغزهای جوان های ما به خارج، شرق و غرب است. )صحيفه امام،  ج 14، ص360(
»از دانشگاه است که می تواند يک کشوری کشور مستقل باشد؛ و از دانشگاه است 
که می تواند يک کشوری کشور وابسته باشد...ما می خواهيم که دانشگاهی باشد که 
ملت ما را مستقل و غير وابسته به شرق و غرب درست بكند؛ نه ملت را به طرف شرق 
بكشد، نه ملت را به طرف غرب بكشد؛ يک ملتی مستقل، با فكر مستقل، با دانشگاه 

مستقل؛ که با استقلال دانشگاه کشور مستقل می شود«.)صحيفه امام،  ج 14، ص430(
»ما تا تمام حيثيت خودمان را نفهميم، نفهميم ما چی بوديم، ما در تاريخ چه 
بوديم، چه هستيم، چه داريم، تا اينها را نفهميم، استقلال نمی توانيم پيدا کنيم. تا فكر 
شما مستقل نباشد، کشور شما مستقل نمی شود. برويد دنبال اينكه فكرتان را مستقل 
کنيد. دانشگاه ها بروند دنبال اينكه جوان های ما را مستقل بجا بياورند، تربيت کنند 
که بفهمند خودشان يک فرهنگ دارند؛ يک فرهنگ بزرگ دارند. بفهمند فرهنگ از 

اينجا صادر شده است به خارج«  )صحيفه امام،  ج 10، ص392(
»ما الآن در همه چيز به گمان همه يک نحو وابستگی داريم که بالاتر از همه، وابستگی 
افكار است. افكار جوان های ما، پيرمردهای ما، تحصيلكرده های ما، روشنفكرهای ما، 
بسياری از اين افكار؛ وابسته به غرب است، وابسته به امريكاست و لهذا حتی آنهايی که 
سوء نيت ندارند و خيال می کنند می خواهند خدمت بكنند به مملكت خودشان، از باب 
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اينكه راه را درست نمی دانند و باورشان آمده است که ما بايد همه چيز را از غرب بگيريم، 
اين وابستگی را دارند و اين وابستگی سرمنشأ همه وابستگي هاست که ما داريم. اگر 
ما وابستگی فرهنگی را داشته باشيم، دنبالش وابستگی اقتصادی هم هست؛ وابستگی 

اجتماعی هم هست؛ سياسی هم هست. همه اينها هست«. )صحيفه امام، ج 10، ص357(
»اگر در صنعت هم مانند آنها نيستيم نبايد خودمان را ببازيم و بگوييم که آنها 
پيشرفته هستند و ما همه چيزمان بايد خارجی باشد. نه، مسئله اين جور نيست. نبايد 
اگر صنعتی از آنها می گيريم انگليسی يا روسی يا امريكايی بشويم، بلكه بايد مسلمان 
بود. البته استفاده از علوم و گرفتن آن از ديگران مانعی ندارد، ولی بايد توجه داشت 
که از جايی علوم را بگيريم که نخواهند ما را منحرف کنند که در سابق اگر مقداری از 
علوم و تخصص ها را به ما می دادند، می خواستند ما را از همه چيزمان منحرف نموده 

و مصرفی بار بياورند«. )صحيفه امام، ج 18، ص 219(
»آنكه ما اصرار داريم به اينكه دانشگاه که مغز متفكر يک ملت است، بايد از 
وابستگي های به شرق و غرب کنار برود و نمی شود که کنار برود الّا اينكه فرم اسلامی 
پيدا بكند، آن اين نيست که دانشگاه ما نبايد علم و صنعتی تحصيل کند، بلكه بايد 
فقط همين آداب صلاه را به جا بياورد! اين يک مغالطه ای است که تا صحبت »دانشگاه 
اسلامی« می شود و اينكه بايد انقلاب فرهنگی پيدا بشود، فرياد می زنند آنهايی که 
می خواهند ما را به طرف شرق و عمدتاً، به طرف غرب بكشانند، که اينها با تخصص 
مخالف اند، با علم مخالف اند. خير، ما با تخصص مخالف نيستيم؛ با علم مخالف نيستيم؛ 
با نوکری اجانب مخالفيم. ما می گوييم که تخصصی که ما را به دامن امريكا بكشد يا 
انگلستان يا به دامن شوروی بكشد يا چين، اين تخصص، تخصص مهلک است، نه 
تخصص سازنده. ما می خواهيم متخصصينی در دانشگاه تربيت بشوند که برای ملت 
خودشان باشند، نه برای کشاندن دانشگاه به طرف شرق يا طرف غرب. ما می خواهيم 
اين علم و صنعت و همه چيزها در خدمت ملت باشد، نه در خدمت اجانب. تخصصی 
که در خدمت اجانب است ضررش از همه چيزها بالاتر است. علمی که ما را بكشد به 
طرف امريكا يا شوروی آن علم علم مضر است؛ آن علمی است که برای ملت ها هلاکت 

می آورد«. )صحيفه امام، ج 14، ص 359(

تضمین سعادت ملت ها و چراغ راه جامعه
مقوله اصلی ديگر در زمينه کارکرد دانشگاه در انديشه اسلامی امام خمينی)ره(، تضمين 
سعادت ملت ها و هدايتگری دانشگاه در اين خصوص است. در اين انديشه، دانشگاه، 
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مبدأ تعيين سعادت يا شقاوت عامّه و سرنوشت ملیّ و بالاترين نهاد مؤثر در کشور تلقی 
شده به طوری که اصلاح و تحول آن اصلاح و تحول همه امور کشور را در بر خواهد 
داشت. دانشگاه، در جامعه اسلامی همواره بايد مسير پيش رو را برای عامه نمايان و 
تبيين سازد و چراغ راه آن باشد. اين هدايتگری و تضمين سعادت در گرو جهت دهی 
به فعاليت های دانشگاه است و در صورتی محقق خواهد شد که دانشگاه جهت الهی 
و انسانی به خود بگيرد؛ در غير اين صورت، دانشگاه در جامعه اسلامی با دانشگاه در 

جوامع ديگر تفاوتی نخواهد داشت:
»دانشگاه مبدأ همه تحولات است. از دانشگاه، چه دانشگاه علوم قديمه چه دانشگاه 
علوم جديده، از دانشگاه سعادت يک ملت و در مقابل سعادت، شقاوت يک ملت سرچشمه 
می گيرد. دانشگاه را بايد جديت کرد، جديت بكنيد دانشگاه را درستش کنيد، دانشگاه 

را اسلامی اش کنيد«. )صحيفه امام، ج 8، ص64( 
دانشگاه مرکز سعادت و در مقابل، شقاوت يک ملت است. از دانشگاه بايد سرنوشت 
يک ملت تعيين بشود. دانشگاه خوب يک ملت را سعادتمند می کند. و دانشگاه غير 

اسلامی، دانشگاه بد، يک ملت را به عقب می زند. )صحيفه امام، ج 8، ص61(
»سلام بر دانش و دانشگاه و دانشگاهيانی که چراغ راه هدايت و راهنمای ملت 
به سوی تعالی  و سعادت و فضل و فضيلت می باشند. سلام بر جوانان برومندی که با 
سلاح علم در سرفرازی و اعتلای کشور عزيز اسلامی کوشا، و در رسيدن به هدف های 

انسانی- اسلامی از هيچ زحمت و کوشش دريغ ندارند«.)صحيفه امام، ج 10، ص 78( 
»اگر غايات و مقاصد و آن چيزهايی که برای او اينها وجود پيدا کرده است، الهی 
باشد، هم قلم و هم مسلسل و هم علم و دانش و هم هر عملی ارزش پيدا می کنند؛ ارزش 
الهی. ارزش قلم به غايتی است که برای او قلم زده می شود...بايد بشر به فكر اين باشد 
که آن چيزهايی که مقصد است و برای تربيت انسان است، برای آموزش انسان است، 
برای تعليم انسان است، جهت به آن بدهد. چنانچه دانشگاه ها جهت به آن داده نشود، 
همان دانشگاه هايی می شود که در بين بشر هست و از همان دانشگاه ها قوای مخرّبه 
بيرون می آيد و اگر جهت به آن داده بشود، دانشگاه ها کاری می کنند که مسلسل ها 
نمی تواند بكند. خدمتی می توانند به بشر بكنند که هيچ کس ديگر نمی تواند اين قدر 
خدمت بكند. عمده آن جهتی که طرف آن جهت رفته می شود.«)صحيفه امام، ج  13، ص 449(

»جوانان متعهد در طول تاريخ و خصوص دانشجويان مسلمان در نسل حاضر و در 
نسل های آينده سرمايه های اميدبخش اسلام و کشورهای اسلامی هستند. اينانند که 
با تعهد و سلاح و استقامت و پايداری می توانند کشتی نجات امت اسلامی و کشورهای 



13
93

ن 
ستا

 زم
/ 6

ره5
شما

م / 
ده

هف
ل 

سا
 / 

یج
س

ی ب
رد

هب
 را

ت
لعا

طا
( م

شي
وه

پژ
 -

ي 
لم

)ع
مه 

لنا
فص

26

خود باشند و اين عزيزانند که استقلال و آزادی و ترقی و تعالی ملت ها مرهون زحمات 
آنان است .«)صحيفه امام، ج 15، ص347( 

حفظ و تداوم انقلاب اسلامی
حفظ و تداوم انقلاب اسلامی و آرمان های آن، کارکرد مهم ديگر در اين انديشه است. 
بر اين اساس، انقلاب اسلامی ايران، تنها يک اتفاق تمام شده در گذشته نيست؛ بلكه 
تحولی است همه جانبه که در عالمَ شروع شده و بايد ادامه يابد؛ اين تحول که ريشه 
الهی و معنوی دارد، ابتدا بايد توسط دانشگاهيان با همان مبدأ الهی اش، به خوبی درك 
و سپس برای حفظ و استمرار آن کوشش شود. دانشگاه، نهادی است که از آن انتظار 
می رود به عنوان کانون فكری جامعه، در ادامه اين مسير پيشرو باشد و با جلوگيری از 

انحرافات احتمالی، اين امانت بزرگ الهی را حفظ نمايد:
»آن چيزی که لازم است اين است که شما که در دانشگاه هستيد، شما که تماس 
با جوان ها داريد، اين معنا را تذکر بدهيد که اين تحولی که رمز پيروزی شما بود و شما 
را تا اينجا رساند و اين سد بزرگ شيطانی را شكستيد، اين تحول و اين نهضت را به 
اين معنا که هست حفظش کنيد، تا اينكه بعدها هم بتوانيم يک دانشگاه داشته باشيم 

مستقل برای خودمان .«)صحيفه امام، ج  8، ص 438(
»سياسيون و روشنفكران و دانشگاهيان وظيفه اسلامی و ملی خود را به جا آورند و 
نگذارند نهضت را به وسيله تبليغات پر سر و صدا منحرف کنند.«)صحيفه امام،  ج 3،  ص 475(

»وصيت اين جانب به جوانان عزيز دانشسراها و دبيرستان ها و دانشگاه ها آن است 
که خودشان شجاعانه در مقابل انحرافات قيام نمايند تا استقلال و آزادی خود و کشور 

و ملت خودشان مصون باشد.«)صحيفه امام،  ج 12، ص 134(
»و اکنون ای جوانان عزيز، و ای دانشجويان و دانشمندان، و ای اميد امروز و فرداهای 
امت و اسلام، امانت بزرگ استقلال و آزادی که از دام دو قطب شرق و غرب با مجاهدت و 
فداکاری ملت عظيم الشأن ايران به دست آمده است، به شما عزيزان سپرده شده و مسئوليت 
بزرگی به عهده همه گذاشته است. همه ملت و خصوص دانشجويان مسلمان که رهبران 
آينده هستند، مسئول نگهبانی از اين امانت بزرگ الهی می باشند.« )صحيفه امام، ج 51، ص 743(

پی ریزی و ساختن آینده
آخرين کارکرد اصلی دانشگاه در انديشه امام خمينی)ره(، پی ريزی آينده جامعه اسلامی 
و تلاش برای ساختن آن است. اين مهم در گروی آينده نگری و پرهيز از حال بينی 
صرف است. همچنين، ساختن آينده توسط دانشگاه، مستلزم آن است که هدف و 
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رسالت دانشگاه، هدفی بلند بوده و به تربيت انسان اداری و بورکرات محدود نشود، بلكه 
تربيت عالمِ جهت اداره مملكت و اصلاحگری فعال و خدمت عالمانه را مبنا قرار دهد:

»بايد دانشگاه خودش را مجهّز کند برای اينكه جوان ها را بسازد. آتيه اين کشور 
را بايد از حالا شما پی ريزی کنيد. ما فقط به فكر خودمان و زمان حال نبايد باشيم. 
ما بايد به فكر آينده کشور باشيم؛ برای اينكه اسلام است، آينده اسلام بايد محفوظ 

بماند. آينده کشور بايد محفوظ بماند.«)صحيفه امام،  ج 51 ، ص 434( 
»جوان هاتان را تربيت کنيد به يک تربيتی که فعال باشند. همه برای اين نباشد 
که يک ميزی را بگيرند. آقا اين يک مصيبتی است که همه دانشگاه ها زحمت بكشند، 
زحمت بكشند برای اينكه بروند ]پشت سرهم [ ميز اشغال کنند...دانشگاه بايد عالمِ 
درست کند نه اداری. اداری يک مسئله کوچكی است. حالا يک احتياجی هست. البته 
بايد برود آنجا. اما دانشگاه بايد عالم درست کند. دانشگاه بايد اشخاصی را درست کند که 
مملكت خودش را اداره کند از حيث علميت. اداره کند از حيث فرهنگ. نه اينكه غايت 
آمال اين باشد، يک چيزی دستش بيايد برود توی يک اداره ای بنشيند مهمل...يک قوه 
فعاله مهمل بار می آيد و بودجه مملكت را هم از بين می برد. اينها بايد اصلاح بشود. من، 
آخر عمرم است، اما شما جوانيد. اصلاح کنيد اينها را. اصلاح کنيد اينها را، اگر بخواهيد 

مستقل باشيد. اين چيزها را در صدد برآييد اصلاحش بكنيد.«)صحيفه امام،  ج 21، ص 72( 

نتیجه گیری و ارایه پیشنهادات
هر چند که امروزه از دانشگاه ها انتظار می رود تا به کارکردهايی چون توليد دانش 
)پژوهش(، انتقال دانش از نسلی به نسل ديگر )آموزش(، نشر و اشاعه دانش، تربيت 
نيروی انسانی متخصص برای ارائه خدمات متنوع در جامعه و تحقق جامعه پذيری 
جوانان بپردازد؛ اما اين همه به رغم اهميت آن، تنها بخشی از کارکردهای مورد انتظار 
از دانشگاه در نگاه اسلامی است. چرا که در اين نگاه، انسان دارای ابعادی فراتر است 
که نهاد علم و تربيت جامعه چون دانشگاه، بايد نسبت به آن حساس بوده و برای آن 
با ظرافت های خاص آن ابعاد، برنامه داشته باشد. قدم نخست برای اين برنامه ريزی 
و سياستگذاری هوشمندانه، شناخت صحيح کارکردهايی است که بايد متناسب با 
ابعاد فرامادی و معنوی انسان در جامعه تعريف شود. ابعادی که به فطريات، اعتقادات 
و جهت گيری های فرهنگی و معنوی او معطوف است و در نگاه دينی، اصالت با آنها 
شمرده شده است و تقريباً در تمامی کارکردهای رايج دانش و دانشگاه، مورد غفلت 
واقع گرديده است. به طوری که، احساس سرگشتگی، بحران های روحی، بی هويتی و 
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زندگی تک بعدی، از جمله پيامدهای ناگوار پرداختن تک بعدی به دانش و دانشگاه، 
البته در کنار پيشرفت و توسعه مادی، به شمار می رود.

با دقت در انديشه های امام خمينی)ره( و تحليل نظام مند و روش مند آراء ايشان 
که در اين نوشتار رخ داد، اين مهم مشخص می شود که کارکردهای دانشگاه در نظام 
آرمانی اسلام، کارکردهايی همه جانبه است که ضمن پوشش دادن کارکردهای رايج 
پيش گفته، بر ابعاد معنوی انسان در جهان معاصر نيز کاملًا دلالت دارد. در واقع، در 
اين نگاه، صرفاً از دانشگاه خواسته نمی شود که به توليد دانش بپردازد؛ بلكه دانشگاه 
در اين انديشه، محل ساخته شدن انسان است و خروجی دانشگاه بايد انسان به معنای 
حقيقی و تامّ آن باشد )کارکرد انسان سازی(. در غير اين صورت، خطر افرادی که به 
اين مهم دست نيابند، به مراتب از نفعشان برای جامعه بيشتر است! همچنين، دانشگاه 
بايد استقلال فكری، فرهنگی، سياسی و اقتصادی کشور را از طريق علم و دانش، محقق 
سازد )کارکرد تأمين استقلال و خودباوری(. دانشگاه در اين نگاه متعالی، چراغ راه 
جامعه است و سعادت يا شقاوت جامعه در گروی رفتار و عملكرد افرادی است که در 
اين نهاد مهم مشغول فعاليتند )کارکرد تضمين سعادت جامعه(. اين نهاد، بايد بتواند 
اهداف و آرمانهای انقلاب اسلامی را حفظ و تداوم بخشد )کارکرد تداوم انقلاب( و با 
استفاده از توليدات خود، در جهت پی ريزی و ساختن آينده پيش رو، همت گمارد 
)کارکرد آينده سازی(. اين کارکردها، به زيبايی، ضمن آنكه حاکی از يک نظام فكری 
است، نشان دهنده انتظارات والايی است که از دانشگاه به عنوان نهاد متولی توليد علم و 
دانش در جامعه اسلامی می رود. نحوه تحقق اين کارکردهای آرمانی، فرهنگ متناسب 
با آنها، ساختارها و فرايندهای سازمانی پشتيبان اين کارکردها، سنجش واقعيت ها و 
فاصله دانشگاه های کشور با اين کارکردها به عنوان قله و قطب نمای حرکت دانشگاه ها، 
از جمله مسائل مهمی است که پس از مشخص شدن دقيق و روش مند کارکردهای 
مذکور )آنچه نوشتار حاضر در پی آن بود(، توسط ساير محققان و نهادهای پژوهشی 

قابل رديابی و پيگيری خواهد بود.
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