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 چکیده  
اند. این  های سخت و فناورانه شدهمتمرکز بر تشریح جنبه  عموماً های نظامی  ادبيات مربوط به بررسی نوآوری

جنبه از  که  است  شده  باعث  حوزهتمرکز  این  در  مدیریتی  و  نرم  که  های  قدس  سپاه  شود.  غفلت  ها 

های فرامرزی سپاه پاسداران انقلاب اسلامی را بر عهده دارد، توانسته است در دوره فرماندهی قاسم  یتمأمور

های سخت و فناورانه به پيروزی  های مدیریتی و مستشاری، بسيار بيشتر از جنبهبر جنبهسليمانی، با تمرکز  

هدف از مقاله حاضر  جبهه مقاومت در عراق، لبنان، فلسطين، قطيف عربستان، یمن، سوریه و ... کمك کند.  

اثرگذار  نييتب و  اساسی  عرصه    اقدامات  در  نوآوری  با  فعاليت  نظامیمرتبط  از  سردار  های  برگرفته  جهادی 

مقاومت   قاسم سليمانی در دوران  های  چنين رویكردی موجب شده است که هزینه  است.  حضور در جبهه 

اسلامی  جنگ کشورهای  و  ایران  برای  گران  در    شدت بههای  را  اتحاد  و  همبستگی  همچنين  یابد.  کاهش 

انجام انعكاسی  مضمون  تحليل  روش  با  پژوهش،  این  است.  کرده  ایجاد  اسلام  دلالت  جهان    ازها  گردید. 

ی قرار گرفت. جامعه  موردبررساکسل،    افزارنرمجامعه هدف استخراج شد و با استفاده از    منتشرشدهاظهارات  

های نرم  سران جبهه مقاومت و سران جبهه استكبار در موضوع نوآوری  منتشرشده هدف متشكل از اظهارات  

بود. سليمانی  قاسم  مدیریتی  عامل  ینوآور  ها:یافته و  سليمانی  قاسم  سردار  مدیریتی  و  نهادی  نظامی  های 

يف قلوب و ایجاد اتحاد در منطقه خاورميانه بوده است. ایجاد شان و جایگاه برای مرجعيت شيعه  تألبر    مؤثر

ترین نوآوری نظامی نهادی وی شناسایی شد. یاساسمتولی دین و سياست اسلامی در عراق و لبنان    عنوانبه

م بسيج برای مردمی سازی جنگ و کاستن از مخاطرات ناشی از کمبود انگيزه در دولتمردان و  انتقال مفهو

یتاً مشخ  شد که  نها های مذکور است.  گيری به مردم در حوزه جنگ از دیگر نوآوریيمتصمانتقال عملی  

بهره برای  ائتلاف  یكی  ایجاد  استكبار  جبهه  عليه  همراه،  مسلمينِ  غير  توان  از  و  مهم  از   یگردگيری  ترین 

 ی اخير است.هاسالهای نظامی مدیریتی سپهبد سليمانی در ینوآوريرگذارترین تأث
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 مسألهمقدمه و بیان  -1

 موضوع  و مقدمه -1-1

  ليدل  ن یو به ا  افتهی   ینظام   تيو موفق  یدر برتر  اینقش ویژه  یدر عرصه دفاع  ینوآور    

دست  ق،يتحق و  فناور  یابيتوسعه  و    یهایبه   زیادی   تياهم  شرفتهي پ   های سلاحبرتر 

ها و  چالش  ریشه در  ینوآوری دفاع  .(1392حجازی, & )نظری زاده, نژادنوری,   است  داکردهيپ 

  ها یها و فناورها، دکترینهمراه با تحول در مأموریت  که  داردتهدیدهای موجود و آینده  

م چالشنکیسعی  به  دفاع د  نوآوری  مفهوم  گوید.  پاسخ  فضایی  ی ها  عدم    در  با  همراه 

قطعيت، به علت تغييراتی است    این عدم   .(Scranton, 2009)  گرفته استشكل  قطعيت

های آینده را با مشكل  بينی چالشکه در فضای امنيتی کشورها در حال وقوع است و پيش

ازایهمراه م تئوری نیکند.  ارعاب و  تئوری تهدید و  زیادی مانند    -های دفاعیرو، مفاهيم 

تأثيرگذار باشد. برخی نوآوری    ی دفاع های  در نوآوری  تواندیم  ، ی نظامیهجومی در عرصه

ای از مفاهيم فناورانه، دکترینی و عملياتی دانسته که سعی در افزایش  دفاعی را مجموعه

های  دارد و در این راه باید به بهترین وجه، منابع موجود را به توانمندی   امینظ  یاثربخش

برخی دیگر، نوآوری  .(1387نظری زاده,    &  )محمدی, سليمی, بوشهری,  جنگاوری تبدیل کند 

ثمره آن تغيير اساسی در خروجی سازمان را به معنای تغييرات در »وظایف سازمانی « که  

نظاماندیافتهدرباشد   امور  مورد  در  خروجی  ی .  در  در    تغيير  فاحش  تغييری  نيازمند 

نظرسلسله  و  سازمانی  فرماندهی،  استهیمراتب    ، یبرخ.  (1394گرین,  )ریتنهاوس  ها 

دو  یهای نوآور به  را  دفاع  با  جنبه   ییهای نوآور)  فناورانه  یهای نوآور  گروه  مرتبط  که 

آن استفناورانه  غالب  نوآور  (ها  دکتری)  نیدکتر  ی های و  که    ی نظام  دی جد  یهانیارائه 

بخش  تواندیم .  (1383زاده,  )نظری   اندکرده  كيتفك  (گذارد  ريتأث  ینظام  یروهاين  یبراثر 

ابعاد را   نیدارد ا  یبوده و سع  جنبههر دو    رندهيدربرگ  یدفاع  یبه نوآور  د یجد  یكردهایرو

در    كپارچهیصورت  به دهد.  نظامی  نشان  توانمندی  غير  اثباتزمينه  عناصر  که  شده 

اندازه عوامل محسوسی چون ميزان  آموزش و توانایی فرماندهی، حداقل به  ثلمحسوس م

  ق يبا شناخت دق  ی نظام  ی های ر. نوآو(1379)ماندل,    نيرو و پيچيدگی تسليحات مهم است

 . استها در جنگ  یروزيپ  لیدلا نیترهر کشور، از مهماعتقادی و دانشی  یهاه نيزم

های  ی نوآور   خصوصبهامروزه توانمندی نظامی به نحوی جدی و فزاینده متكی به نوآوری )

است.   محور( شده  حياتی  ینوآوررو  ینازافناوری  و  مهم  ای  مساله  امنيتی  و  نظامی  های 

است. نكته اثرگذار این است که مطالعات در   خوردهگرهاست که با بقا و پيشرفت کشورها  

نوآوری   ما    مخصوصاًزمينه  کشور  و  هادغدغهاز    متأثردر  بوده  اقتصادی    عموماً  همآنی 
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د محدود مطالعات نوآوری نظامی  داری و بازار آزاد است. تعدایهسرمانشات گرفته از اقتصاد  

داشته اقتصادی  نظری  مبانی  نيز  کشور  درون  در  شده  به  انجام  کمتر  و  های  یشه راند 

که پارکر اذعان دارد مقصود اصلی نوآوری نظامی   سياسی و نظام توجه شده است، در حالی

است    غالباًرا   نظامی  اقتدار  و  قدرت  ارتقای  و  ایجاد  که  اقتصادی  انتفاع   ,Parker)نه 

1996) . 

و   نهاد  این  فرماندهان  ایران،  اسلامی  جمهوری  پاسداران  سپاه  خطير  نقش  به  عنایت  با 

های سياسی و نظامی دارند؛  یشه ری فرماندهان جبهه مقاومت، توجه بيشتری به  طورکلبه

خاص توجه و اولویت ایشان به ایجاد قدرت بازدارندگی در مرزهای جغرافيایی کشور  طوربه

,  محمود )   در منطقه است  جهتهمای درون کشورهای هم مسير و  و نفوذ سياسی و اندیشه

های  این نيرو، توانسته است در دوره فرماندهی قاسم سليمانی، با تمرکز بر جنبه   .(2009

های سخت و فناورانه به پيروزی جبهه مقاومت  مدیریتی و مستشاری، بسيار بيشتر از جنبه 

در عراق، لبنان، فلسطين، قطيف عربستان، یمن، سوریه و ... کمك کند. چنين رویكردی  

 شدت بههای گران برای ایران و کشورهای اسلامی  های جنگ موجب شده است که هزینه 

تو معادله  و  یابد  تغيير کند.ازن قدرتکاهش  نظامی   ها  نوآوری  این،  بر  تحت   اکثراًعلاوه 

داخلی   علمی  مطالعات  در  دفاعی«  »نوآوری   ی نوآوراست.    قرارگرفته  موردتوجهعنوان 

ط  زين  یدفاع  به  نوآور  تيخلاق  هایراهکردن    یغالباً  دفاع   یو  صنعت  کشور   یدر 

  داتيتول  ی دغدغه اصل  ی، بخش  ینظام نوآور  ا ی  ینوآور  ینظام مل   یمحدودشده است و ارتقا

است. بوده  نوآور  تيخلاق  مذکور  نظامات  ادب  كی  حیتشر  یبرا  یو  در    ی علم   اتيبخش 

فناور  گذاریياستس و  م  یعلم  گرفته  ازاشوندیبكار  علوم   يریکارگبه  روین.  بعدُ  در  آن 

تا عوامل مؤثر    وشدکیمقاله م   نیاست. ا  عیبد  یخود امر  ی توان تفكر نظام  یو ارتقا  یانسان

 . د یو نه از بعد فناورانه احصا نما یساز مو نظا یرا از جنبه فكر ینظام یبر نوآور

تب از بررسی مقاله حاضر  اثرگذار  نييهدف  اساسی و  نوآوری در عرصه   اقدامات  با  مرتبط 

فعاليت  نظامی  از  دورانبرگرفته  در  سليمانی  قاسم  سردار  جهادی  جبهه   های  در  حضور 

دیدگا   مقاومت ایران های  هاست.  اسلامی  جمهوری  پاسداران  سپاه  قدس  سپاه   فرمانده 

از  عنوانبه سياستدر    اتمقام  ترینیعال  یكی  نقشتنظيم  دفاعی  و  نظامی  و  های  مهم  ی 

می  راهبردی ایفاء  فعاليتند.  کرا  و  نظرات  تحليل  و  در شناخت  سليمانی  سردار  های 

یك فرمانده ارشد نظامی و پيروز در    عنوانبهقاومت  های حضور در کشورهای جبهه مسال

گوناگون می و  پيكارهای  باشد  ایران  دفاعی  و  نظامی  مسئولان  برای  مناسبی  الگوی  تواند 

گام مهمی در جهت شناخت مبانی نظام نوآوری دفاعی ایران محسوب شود. علاوه بر این  

نوآوری  ازآنجاکه اثشناسایی  در  سليمانی  سردار  نظامی  فعاليتربخشهای  شدن  های  تر 
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کند، مطالعه منطق مدیریتی سردار دفاعی کشورهای محور مقاومت نقش به سزایی ایفا می

 سليمانی از اهميت بالایی برخوردار است.

تعب مد  ريبه  و  توسعه  تدبير    ت یریدیگر،  و  عوامل کليدی  تعيين  نوآوری مستلزم  اثربخش 

ارتقای نوآوری متناس  نفعانیبه دست ذ  است که  ب با نياز کشورراهكارهای مناسب برای 

های نرم  نوآوری  ییو با توجه به هدف پژوهش که شناسا  ترتيبینا. بهخوردرقم می  اثرگذار

است سليمانی  قاسم  سپهبد  مدیریتی  می  و  را  پژوهش  اینسؤال  بتوان  کرد:   انيگونه 

سخت(  »نوآوری  )غير  مدیریتی  نظامی  مقاومت    سردارهای  جبهه  در  سليمانی  قاسم 

 « ؟اندکدم
 
 

 پیشینه و  موضوع ادبیات  -2

 ی نوآور  -2-1

تاربه  ایگذشته  ی،نوآور       & ,Fagerberg, Martin) دارد  یتبشر  خ یاندازه 

Andersen, 2013)  ساده    ینوآور  فیتعر  ،مشخ  است که  چنان ، آن تاریخچه  ینباوجودا

، نوآوری را پيشرفت مبتنی بر تكنولوژی  دیدگاه    .(White & Bruton, 2010) .ستين

داند که تبدیل به خروجی کاربردی یا محصولی ملموس شده باشد؛  مهندسی می  یای  علم

توأم با    (موفقيت فناورانه)  اختراعیك  از  ای  مجموعهیعنی    اقتصادینگرش  اما نوآوری در  

توان گفت نوآوری می ترتيبینابه  .(Corre & Mischke, 2005) مقداری موفقيت بازاری

و یا ناپيوستگی؛ حاوی    ريياز تغ  ی حد  بودن؛ مستلزم  دیجد   یای است توأم با مقدارپدیده

مبتن ابتكار؛  و  فرا  یخلاقيت  جهت   یندیبر  دارای  اجراییهدفمند؛    سازیيادهپ   و  گيری 

خروج به  منجر  که  ارزش  یعملی؛  با   ,Brown & Osborne)  شودمی  ینیآفرهمراه 

2012) . 

 ی نظام ینوآور  -2-2

نظام  برخی        بهی»نوآوری  را  می  متكی کامل  طور«  فناوری  برخی    .دانندبه  مقابل  در 

نظامی   نوآوری  کشورها   پيشرفتهفناوری    به[  الزاماً]اعتقاددارند  بعضی  چراکه  ندارد،  نياز 

فناوری    گذارییهسرما  امكان در  ندارندلازم  میپيشرفته  مشاهده  نيز  عمل  در  که  .  شود 

فناوری از  پابرخی  و مقرونهای سطح  نيز ممكنبه  یين  تر  است  صرفه  با کيدر صورت  ب 

رو یا  نمای یعمليات  کفایت  پيروزی  برای   & ,Isaacson, Arquilla)  د كردهای خلاقانه، 

Layne, 1999)  .  ؛  1و ارتباطات  2پشتيبانی ،  1ها زیرساخت،  ، فناوری نظامیاکثر موارددر

 ___________________________________________________ 

1 infrastructure 
2 logistics 
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های نبرد را تحت تأثير  نظامی، راهبردها و حتی شيوه  تمرینات اساسی سازمان،  هاییژگیو

م به (Murawiec & Heeter, 1998)  .دهندیقرار  توجه    ردهدر    ینوآور  نكهیا با 

  کاربرد  باشد با دو   یدر بدنه حكمران  ده یا  ك یواردکردن    فقط  ا یسطح بالا باشد    ی هایفناور

نظام نوآوری  هست   ی اساسی  بهميروبرو   ,Patel)   3نوآوری   انتشارو    2نوآوری  يریکارگ: 

Mingsheng, & Sooknanan, 2011) . 

اثبات  ارتقا درمجموع  است  کل  كیدر    ینظام  یروهاين  یکارآمد  یشده  به   ازي ن  ینگاه 

نوآور  یسطح جهت   .(Isaacson, Arquilla, & Layne, 1999)  دارد  یاز  همين    به 

در اثربخشی    فیيک  یا تحولات  هاپيشرفتشناخت و توصيف    درپی  ی مطالعات نوآوری نظام

 های نسبی کشوربتوانند منجر به ایجاد مزیت  هاینظامی هستند که این بهبودها یا دگرگون

فرصت  بر و  شوند  دیگر کشورها  نظامی  در   یی هانيروهای  راهبردی کشور  اثربخشی  برای 

 . (Murray & Millett, 1998) نمایند  خلق مقایسه با دیگران

 مرتبط با نوآوری  ی هادگاهیدو   ینظام -های سیاسیهینظر   -2-3

نوآور  هاییهنظر  بررسی     درباره  م   ،ینظام  یسياسی  به  کندیکمك  دیدگاهی  جز  با 

قضاوت برخ  یبهتری  هااقتصاد،  شرا  یدرباره  خصوص  به  ینوآور  یبرا  ازيموردن  طیاز 

در    (Sapolsky, Friedman, & Green, 2009)  .ميها داشته باشرُخ دادن آن  یچگونگ

نظام به  ینوآور  ،یعرصه  پيشرفته  خدمات  ارائه  و  فرایندها  تجهيزات،  بهبود    ینيروها  در 

را باید    ی رو، ارزش اصلی نوآوری نظامن یازا.  (Taylor, 2006)  نظامی، نقش اساسی دارد

 .وجو کردسودآوری آن جست یهاو نه در جنبه  ی و اقتدار نظام قدرت در ایجاد

  ی طورجد به   اما  مورداشاره قرارگرفته  یهای متقدم سياسی و نظامه ینوآوری در نظر  هرچند

  یعنوان اصلهای متأخر حوزه دفاع، موضوع نوآوری بهه یدر نظر است. البته موردتوجه نبوده

نيست؛ بلكه آنچه محل   یسر ضرورت نوآوری نظام  بر  رو حرفنیاست. ازا  د يکلی مورد تأک

دارد   قرار  عواملی بحث  و  مختلف  دیدهای  با    است  زاویه  ارتباط  در  نظریه  هر  نگاه  از  که 

 .شودمطرح می ینوآوری نظام

  

 
1 communication 
2 Innovation using 
3 Diffusion of innovations 
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 نظامی نوآوري  -هاي سیاسییهنظر(: 1جدول )

 ایده اصلی موضوع محوری نظریه

یی گراواقع

 ساختاری 
 

هايزاننده انگ  

 یزنچانه، ملل، بالا بردن قدرت ریدفع دشمن، استفاده از منابع سا

ی قو یهادولت توسط جادشده یا یخروج از انزوا ،المللیينب  

(Sapolsky, Friedman, & Green, 2009) (Farrell & 

Terriff, 2002)  (lsaacson, Layne, & Arquilla, 1999)  
(Posen, 1986) 

گرایینوواقع  

 

ی هارقابتسبقت در 

المللی ينب  

از نهيشيانتفاع ب یبرا یدر صنعت نظام یاستفاده از نوآور   منابع 

المللی ينب  

(lsaacson, Layne, & Arquilla, 1999) 

ی دیدگاه اجتماع  

 

ایجاد پذیرش اجتماعی  

هزینه کردهای زیاد 

 توسعه بخش نظامی 

دار تیاولو یهاکرد در حوزه  نهیضرورت هز یبرا یاقناع مل   صنعت 

ی نظام  

(Sapolsky, Friedman, & Green, 2009) (lsaacson, 

Layne, & Arquilla, 1999) 

ی گراییاحرفه  

 
 اصلاح ساختار توليد 

در  ییاز عامل بيرونی، خودکفا یصنعت نظام نيازییب  

بينش جدید در نسل جوان یالقا ،یراهبرد ینظام محصولات  

(Sapolsky, Friedman, & Green, 2009) (lsaacson, 

Layne, & Arquilla, 1999) 

 فرهنگ راهبردی 

 

اصلاح طرز فكر  

 حاکميت

سازان و م يدر اذهان تصم یالگوی نظام فیو تعر جادیا  رانيگ ميتصم 

یسران کشور از توسعه نظام تیکشور؛ حما  

(lsaacson, Layne, & Arquilla, 1999) 

یسازمانفرهنگ   
تعریف ميزان و نحوه  

نخبگاناستفاده از   

فیغيرنظامی، تعر -نظامی یهاالگوی تعامل سازمان  فیتعر  نحوه  

یدر توسعه نظام یاستفاده از نخبگان دانشگاه  

(lsaacson, Layne, & Arquilla, 1999) (Sapolsky, 

Friedman, & Green, 2009) 
فرهنگ تعادلی  

تدافعی  -تهاجمی  

 

های نظامی کنترل کنش

ها دولتسایر   

دفاع برای   هایینه کاهش هز ،یقدرت بازدارندگ شیافزا  

خودی  نيروهای  

(Isaacson, Arquilla, & Layne, 1999) 
 

در حوزه ساختار و طرز    یکه حول مباحث اصلاح  (1)  جدول   اتینظر  یمحور  موضوعات

کنترل برا  یبندطبقهقابل  زشيانگ  و  فكر،  ادامه  در  مختلف     يتشخ  یاست،  ابعاد 

مورداستفاده پژوهشگران قرار گرفت.    ی نظام  ینوآور  بهسپهبد قاسم سليمانی    یكردهایرو

عبارت متذکر  یی هاهدی ا  ،هرکدام  اتینظر  ، یبه  تشخ  شوندیم   را  در   انات يب  تياهم   يکه 

ایرانفرماند  اسلامی  جمهوری  پاسداران  سپاه  قدس  سپاه  گرفتند. ه  قرار  موردتوجه   ،

است  نیا  یارزشمند آن  در  پ همان  که  مسئله  که  اند  نیازاشيگونه  سپهبد    شهیگذشت، 

 .است یو نظام  یاس يس یهاه حوز در یترظيصبغه غل یدارا  ،یدر حوزه دفاع سليمانی
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 برجسته  یهاتجربیات و پژوهش یبررس  -2-4

سازمان   ی نظام  نوآوری     نمی  یتوسط  محقق  قبيل واحد  از  زیادی  بازیگران  بلكه  شود، 

مراکزدانشگاه و  نظامی  پژوهشی،  ها  سياستمداران،  دخيل صنایع،  آن  در  غيره  و  اند.  ها 

اش  يفهد که وظنکاجتماعی را ایجاد می  عناصر  این   ،مندب و تعامل هماهنگ و نظامکيتر

ناميد.    ی نظام نوآوری نظام  را  توان آناست و می  ی های نظامتبدیل منابع ورودی به نوآوری

اند  کرده  تلاش  ها و تجربيات خاص خودبا دیدگاه  ، یمطالعات مختلف درباره نوآوری نظام

مهم از  برخی  نمایند.  معرفی  را  نوآوری  بر  مؤثر  عوامل  و  و  ابعاد  داخلی  مطالعات  ترین 

 .مورداشاره قرارگرفته است  )2(در جدول  ی درباره نوآوری نظام منتشرشده خارجی
 نوآوري نظامی  به(: نتایج اهم مطالعات مربوط 2جدول ) 

یعوامل کليدی مؤثر بر نوآوری نظام ردیف   مرجع 

1 

های یژگیو  دیدگاه  خارجی، و داخلی نوآوری(انتظارات نوع و  شدت نوآوری)  

:سازمانی عوامل بيرونی، خطرپذیری؛ حمایت فناوری، به نسبت هاطرح    و 

یریپذانعطاف  فرایندها، انتظارات، به  نگاه  فرهنگی، سوگيری تحمل، و 

:فناوری عوامل فناوری؛ تهدید   عدم نظامی، عمليات  مطالبات، ضرورت،/

 :توانمندساز عوامل در امنيت؛ نوآوری احتمالی تأثير محيط، قطعيت

بندی،یتاولو ی،گر یاحرفه و نخبگی ترکيب انعطاف، راهبرد،   تنظيم 

 راهبرد  مطابق بودجه

(Williamson, 1996) 

2 

 عوامل ملی )سطح تحصيلات، قدرت علم و فناوری، زیرساخت پشتيبان

 پویایی، تحقيقاتی، جذابيت صنعت گذارییه ، سرما(نظير ارتباطات

ساختار(  ،(شالوده علم و فناوری)برانگيختگی )رقابت، تقاضا، پشتيبانی 

 سطوح سازمانی 

(Becker, 2002) 

3 

  هاییرساختز ،یقدرت علم و فناور لات،يسطح تحصی, عوامل سطح مل

 از،ين ایتقاضا  رقابت،  ،صنعتی جذاب ،یقاتيتحق یگذارهیسرما بانيپشت

تیو حما یبانيپشت  

(Bracken, 2002) 

4 

یهاسنت و رسوم انضباط، و نظم مراتبی، سلسله ساختار گری،  ی نظام 

 نظامی و بخش رابطه ارزیابی موفقيت، معيارهای شغلی، پيشرفت مسير

 غيرنظامی
(Luthra, 2003) 

5 
)جذب  صنعت جذابيت توسعه، و تحقيق نياز، رقابت، ملی، عوامل

کنندگان ينتأم توسط صنعت از پشتيبانی متخصصان(،  

(Birkler, Bower, 

Drezner, Lee, & 

Lorell, 2003) 

یهارشته  ،)نيازها(آینده  جنگ  جدید مفاهيم 6  & Dortmans) )فناوری و دانش(علمی 

Curtis, 2004) 

7 

گذارییهسرما :مستقيم روندهای بازار  درک خبرگی، خلاقيت، تحقيقاتی، 

 پيشگام، ظرفيت )کاربران(قانونی، پذیرندگان و نهادی محيط :غيرمستقيم

 بازدا  موانع فقدان نتایج، و  بازدهی تقاضا،
(Drezner, 2009) 
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8 

يریگشكل بر تأکيد اصول  رعایت محوریت با افقی نظامی  نوآوری 

هایی فناور  اشاعه در محرمانگی هایه ژدر پرو رفته بكار    و راهبردی بزرگ 

 نظامی حوزه 
(Foley, 2012) 

هایی نوآور رشد و حاکميت در تمرکزگرایی نسبت بررسی 9  (Bukkvoll, 2015) نظامی 

یدر نظام مل ینظام ینوآور يریگمؤثر بر شكل ینهادها یبررس 10  ,Augier & Hughes) نوآوری  

2018) 
 

مثال، شش مفهوم  عنوان شده است. بهانجام  بارهینها دراپژوهش  یبرخ  زيداخل کشور ن  در

. 4  یرهبران انقلاب اسلام  شهی. اند3. قرآن و سنت  2. اقتصاد دفاع  1:  یفرهنگ- یاقتصاد

  یاتيعمل م يدر مفاه یالملل نيو ب ی. دانش و تجارب داخل5 رانیا.اقتصاد ج.ا ی اقتضائات زمان

اقتصاد6اقتصاد   اقتضائات  استداده  حيتوض  رانی.ا.اجی  دفاع   –  ی.  اردکانی,    شده  )فرزندی 

پژوهش  بازرگانی(  &صفری, سادات,   داد    نشان  زين  (1397سهرابی,    &)پورمنافی, دعاگویان,  . 

شامل    ی و ماد  یاز جنبه ساختار  رانیا  یاسلام  یجمهور  ی و قدرت مل  ی که فرهنگ دفاع 

مل  مؤلفه  هفت عزتمند  ی عزم  دفاع   یو  توان  اقتصاد   ، یملت،  موقع  ،یاقتدار  و    ت يوسعت 

 است. یعيطب ر یو ذخا یانرژ ، یعلم شرفتيپ   ،یتيقوم وی تيتنوع جمع ك،يتيژئوپل

شخصيت  سليمانی  سردار  افغانستان،  و  عراق  به  آمریكا  ورود  و  منطقه  مسائل  از  قبل  تا 

و  اشدهشناخته  ایران  در  نمیينبی  محسوب  مطالعات  الملل  زمانی  بازه  لذا  است؛  شده 

به   او محدود  به  پيشينه مطالعات    10مربوط  بررسی  است.  اخير  در مورد    شدهانجامسال 

های صورت گرفته مربوط به پس از دهد که عمده پژوهشیسردار قاسم سليمانی نشان م

ی که مقام معظم رهبری  درزمان  خصوصبهبه بعد است.    1398شهادت ایشان یعنی سال  

شود   نگاه  مكتب  یك  چشم  با  سليمانی  سردار  به  که  کردند  ،  (1398ای,  )خامنهاشاره 

اب تبيين  برای  به مطالعات  پژوهشگران متعددی  عاد مختلف مكتب شهيد سليمانی، شروع 

 ( آمده است.3ای کردند. اهم مطالعات داخلی در جدول )جدی و تازه
 

 در مورد سردار سلیمانی  شدهانجام(: بررسی مطالعات 3جدول )

 ردیف 
نوع اثر  

 علمی 
انپژوهشگر عنوان  توضيحات  

1 

 کتاب 

رهبری اخلاص مدار؛ 

جوهره مكتب شهيد  

 سليمانی

)مقيمی, رهبری 

اخلاص مدار؛ جوهره  

مكتب شهيد 

( 1400سليمانی,   

های مدیریتی مكتب شهيد کتاب به تدوین شاخ 

 سليمانی اشاره دارد.

2 

مجموعه  ذکر سليمان

ت روایت پژوهی لامقا

شهيد    مكتب 

)نوروزی, ذکر 

سليمان )مجموعه 

مقالات روایت  

پژوهشگر مجموعه مقالات روایت پژوهی افراد نزدیك 

 به شهيد سليمانی را گردآوری نموده است.
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پژوهی مكتب شهيد   سليمانی

( 1400سليمانی(,   

3 

 مانينطق سل

)مجموعه 

  یهایسخنران

شده سردار  یمحوربند

حاج  ديسپهبد شه

( یمانيسل یقاسم  

  &)برزنونی, اکبری, 

دانشكده و  

پژوهشكده مدیریت  

( 1399و اقتصاد,   

های محوربندی شده سردار شهيد  مجموعه سخنرانی

 سليمانی در این کتاب به نگارش آمده است.

4 
 یمورد کاو

 سيدالشهدای مقاومت

)دبيرخانه دائمی 

مكتب شهيد 

( 1399سليمانی,   

چهار روایت از شهيد سليمانی در مسائل بحرانی و  

ی مورد کاوشيوه مدیریت بحران ایشان به صوت 

شده است.يانب  

5 

مكتب سليمانی 

)مروری بر آنچه حاج  

قاسم را »سليمانی« 

 کرد(

)موسسه جوانان 

آستان قدس رضوی,  

1399 )  

است که ویژگی  سؤالاین کتاب در پی پاسخ به این 

 ممتازی که حاج قاسم را حاج قاسم کرد چيست؟

6 
در  یاجتماع تیمعنو

یمانيمكتب سل  

)رودگرکوهپر, 

1400 )  

های سياسی و اجتماعی شهيد اثری درباره دیدگاه 

 سليمانی است.

7 

مقالات  : یمانياسرار سل

نظران از صاحب یجمع

 ديشه تيدرباره شخص

سردار حاج قاسم 

یمانيسل  

)کریم خانی, 

1400 )  

درباره شخصيت   نظرانصاحبمقالات جمعی از 

شده است.ی گردآورشهيد سليمانی در این کتاب   

8 

 مقاله

در  تیولا گاه یجا

حاج  ديمكتب شه 

ی مانيقاسم سل  

( 1401)اشرفی,   

در مكتب   تیولا گاه یمطالعه جا یمقاله در راستا نیا

 لي با استفاده از روش تحل ،یمانيحاج قاسم سل

مثابه را به یمانيسل ديشه نامهتيمحتوا، متن وص

از   مانده یسند برجا  نیو آخر نیمعتبرتر ن،یترکامل

قرار داده است.    یفيو ک یکم ليمورد تحل د،يآن شه

 یمدارتیکه ولا دهدینشان م یبررس نیا جینتا

 یمانيسل  ديمفهوم موجود در مكتب شه نیپربسامدتر

 است.

9 

فهم جوهره ارتباطات 

در   یاله - یانسان

 سبك

سپهبد  یفرمانده

یمانيقاسم سل ديشه  

)نوروزی, رنجبر,  

آماده,   &اسعدی, 

1401 )  

شناسی تحليل مضمون به  نویسندگان با تكيه بر روش

های سردار از طریق بيانات بزرگان جبهه  کشف ایده 

ی ارتباطی سردار چهار الگومقاومت پرداختند. نتایج 

انسانی،  -کند: الگوی فردیچنين بيان میینارا 

الهی. -انسانی و اجتماعی-الهی، اجتماعی-فردی  
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10 

و   یاسلامانقلاب 

: نمونه  یمكتب ساز

  ديمكتب شه یمورد

ی مانيحاج قاسم سل  

)باقری دولت آبادی, 

1400 )  

پاسخ دهد که  سؤالپژوهش درصدد است به این 

مكتب سازی در انقلاب اسلامی ایران چگونه شكل  

گرفت و مكتب شهيد سليمانی از چه خصوصيات و 

دهد  ها نشان میاست. یافته هایی برخورداریژگیو

تداوم انقلاب اسلامی مستلزم توجه بيشتر به بحث  

مكتب سازی و گسترش مكتب امام خمينی رحمه 

 الله عليه و شهيد سليمانی است.

11 

شناسایی ابعاد و 

نفوذ   یهامؤلفه

اجتماعی در سبك  

رهبری شهيد قاسم  

 سليمانی

( 1400)روح اللهی,   

ی نفوذ اجتماعی را در هامؤلفهاین پژوهش ابعاد و 

دهد که کند و نشان میمكتب سليمانی تشریح می

امكان نفوذ اجتماعی در مكتب شهيد سليمانی 

مبتنی بر منابع نفوذ است که قدرت مرجعيت 

کند.یماجتماعی، اعتبار و جذابيت آن را توليد   

12 

انسان تراز   یهایژگیو

  ديدر مكتب شه

و نقش آن در  یمانيسل

 انتظار 

( 1400)سياهپوش,   

 عنوانبههای شهيد سليمانی محقق به دنبال ویژگی

انسان تراز در چارچوب گفتمان انقلاب اسلامی است.  

یی، معنویت و اخلاص، مجاهدت درونی و  گراآرمان 

مبارزه با نفس، تدبير و درایت، شجاعت، جمع تدبير  

وقفه  پيرایگی، تلاش بی، ساده زیستی و بیو شجاعت

گرایی و تكيه بر  ناپذیری، دوری از جناح و خستگی

ترین انقلابی گری و صبر و استقامت، بخشی از مهم

 خصوصيات انسان تراز است.

13 

کارکرد معرفتی و  

ارزشی فرهنگ انتظار  

در تعميق راهبرد 

بر   يدمقاومت با تأک

 مكتب شهيد سليمانی

)ملكی راد, کارکرد 

معرفتی و ارزشی  

فرهنگ انتظار در  

تعميق راهبرد 

مقاومت با تاکيد بر  

مكتب شهيد 

( 1400سليمانی,   

در این پژوهش، کارکرد معرفتی و ارزشی فرهنگ 

يد بر مكتب  تأکانتظار در تعميق راهبرد مقاومت با 

ترین  شده است. از مهمیبررسشهيد سليمانی 

های مقاله به تبيين کارکردهای فرهنگ انتظار یافته

برای تقویت و تعميق راهبرد مقاومت در مكتب  

توان می ها ی باورها و ارزش سليمانی در دو حوزه 

 اشاره کرد.

14 

 یرابطه یقرآن ليتحل

انتظار و مقاومت  

در مكتب   یاسلام

یمانيسل ديشه  

 &)بنازاده ماهانی 

حسين زاده باردئی,  

1400 )  

باهدف ارائه تصویری روشن   کوشدیپژوهش حاضر م

  انتظار و مقاومت در مكتب شهيد یاز رابطه

 یآورسليمانی، با روش توصيفی تحليلی و جمع

ی دو مؤلفهکه  پرسش پاسخ دهداین ها، به داده 

انتظار و مقاومت در مكتب شهيد سليمانی، از منظر 

دهد  نتایج نشان می دارند؟ یاقرآن کریم چه رابطه

د.ای دوسویه دارنانتظار و مقاومت رابطه مؤلفه که دو   

15 

نقش انسجام و اتحاد  

مسلمانان در 

ظهور با  یسازنهيزم

  ديبر مكتب شه ديتأک

یمانيسل  

ستار,   &)الهی نژاد 

1400 )  

ی کنش و رفتار این نوشتار به آمادگی مردم در حوزه 

دستاورد پردازد. سازی ظهور میبرای تحقق زمينه

این تحقيق، اثبات جایگاه و نقش مهم سردار  

سليمانی در وحدت بخشی به مردم در مسير مبارزه 

با استكبار با رویكرد استقامت ورزی و مقاومت برای  
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باشدیرسيدن به ظهور و دولت حق م . 

16 

  ،یمانيسل ديمكتب شه 

  یمنظومه عمل

 یاجتماع تيمسئول

ی جهاد رانیمد  

 &)ردایی, ساده, 

امينی سابق, مكتب  

شهيد سليمانی، 

منظومه عملی  

مسئوليت اجتماعی 

مدیران جهادی,  

1400 )  

در این پژوهش به موضوعات آشنایی با مدیریت  

های مدیریتی، نياز جهادی و تفاوت آن با دیگر شيوه 

به مدیریت جهادی در امتداد رهنمودهای رهبری، 

مسئوليت اجتماعی و نقش مدیریت جهادی در 

مكتب شهيد سليمانی و ارائه مدل پيشنهادی تحقق  

است. شده پرداخته مدیریت جهادی   

17 

 یها شاخصه

انتظار  یشناختجامعه

در مكتب   یراهبرد

یمانيسل ديشه  

)چراغی کوتيانی ا. ,  

1400 )  

محقق به دنبال پاسخگویی به این پرسش بوده که  

ی انتظار راهبردی چيست؟  شناختجامعههای شاخصه

انتظار راهبردی   یشناختهای جامعهشاخصه ینترمهم

چنين بيان ینتوان امكتب شهيد سليمانی را می در

می؛ لامندی از رویكرد تمدن سازی اس: بهره کرد

؛ نگاه پذیرییتنيت معطوف به ارزش؛ ولالاعق

راهبردی؛ عمل انگاری انتظار؛ استقامت ورزی؛ ایجاد 

همبستگی اجتماعی؛ مدیریت عواطف و احساسات و 

جانبهجهاد همه  . 

18 

 یروش مورد کاو

آموزش   یمثابه الگوبه

  یبرا ییهادلالت

  ديمكتب شه نييتب

یمانيسل  

)لطيفی, روش  

مثابه موردکاوی به

الگوی آموزش 

هایی برای  دلالت

تبيين مكتب شهيد  

( 1399سليمانی,   

های آسان در برنامه آموزشی دانشگاهی  یكی از راه 

قاسم، الگوی آموزش مورد برای شناخت مكتب حاج 

افزایی است و این مهم جز با گردهمایی و هم  یکاو

افراد نزدیك حاج قاسم با عالمان دانش مدیریت و  

های جذاب، فرهيختگان ادبی برای ساخت موردکاوی 

.مؤثر و واقعی ميسور نيست انواع مورد  در این نوشتار    

از منظر چگونگی، شيوه اجرا و نقش مربی و   یکاو

علاوه نه گام عملياتی است و به شده ید معرفاستا

مرحله اجرا و   ە  برای مرحله تدوین و نكاتی دربار

.، مشخ  گردیده استیارزیابی مورد کاو   

19 

اخلاص مدار؛  یرهبر

  ديجوهره مكتب شه

یمانيسل  

)مقيمی س. ,  

رهبری اخلاص 

مدار؛ جوهره مكتب  

سليمانی, شهيد 

1399 )  

  ینترب، مهملاازآنجاکه از دیدگاه رهبر معظم انق

ص است، محقق این  لاویژگی شهيد سليمانی اخ

در قالب  مبتنی بر تحليل مضمون مفهوم محوری را 

و   مدار موردمطالعه قرار داده استص لارهبری اخ

رهبری خالصانه، مختصات  سازينهمبتنی بر عوامل زم

و دستاوردهای این نوع رهبری  مدارص لارهبری اخ

 .طراحی و تبيين شده است

20 

 یتفكر راهبرد یالگو

بر  یجهاد رانیمد

  یاله نامةيتاساس وص

قاسم  ديشه یاسيس

یمانيسل  

)جليليان, الگوی  

تفكر راهبردی 

مدیران جهادی بر 

اساس وصيت نامة  

الهی سياسی شهيد 

محقق به تدوین الگوی تفكر راهبردی مدیران 

يجه این  درنتهای جهادی پرداخته است. سازمان 

عناصر تفكر   عنوان بهپژوهش شش مضمون فراگير 

  اندعبارت که  راهبردی مدیران جهادی شناسایی شد

ی، طلبشهادت مداری، ولایتمداری، فرهنگ از: دین
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قاسم سليمانی, 

1399 )  

یی اسلامی، حكمرانی خدامحورانه، اقتدار گراوحدت

 نظامی و دفاعی.

21 

  یسبك رهبر یواکاو

حاج  ديسردار شه

 یالگو یمانيقاسم سل

 یرهبر یمتعال

 خدمتگزار

ازگلی,   &)قراباغی 

واکاوی سبك 

رهبری سردار شهيد 

حاج قاسم سليمانی 

الگوی متعالی 

رهبری خدمتگزار, 

1399 )  

سبك رهبری سردار سليمانی، سبكی بومی   ازآنجاکه

نابودی  ازجملههای شگرف است که موفقيت مؤثرو 

ی هامؤلفهداعش را پدید آورد؛ این پژوهش به ترسيم 

با مردم، مهرورزی  پردازد.سبك رهبری ایشان می 

های الهی، تمرکز بر  تكليف گرایی، تخلق به ارزش

بت، پرورش لامأموریت، معنویت فردی، شخصيت باص

کارکنان، داشتن آرمان متعالی، اخلاص در عمل و  

ی سبك رهبری شهيد سليمانی هامؤلفه، بصيرت زیاد

 است.

22 

  یالگو نييتب

  رانیمد یستگیشا

ساز تمدن  یجهاد

  دي)موردمطالعه: شه

(یمانيقاسم سل  

  &)پهلوان شریف 

(1399کاظمی,   

این پژوهش به دنبال افزایش اثربخشی مدیران 

جهادی و کمك به تحقق مدیریت جهادی است.  

الگویی متناسب با سه بعد سلوک مدیر جهادی در 

عنوان ی ـ فراملی بههای فردی، سازمانی و ملزمينه

های های فراگير سطح دو و شایستگیمضمون

قی، شخصيت قوی و لاشخصيت معنوی، فضایل اخ

تأثيرگذار؛ روحيه جهادی در کارها، نگاه راهبردی، 

بی بودن، شخصيت  لامدار بودن؛ انقانسان

، پذیریيت، مسئولیدارالاطراف داشتن، مردمجامع

عنوان مرزها بهجذب حداکثری و اقدام فراتر از 

.شده استهای فراگير سطح یك ارائهمضمون  

23 

مطلوب  یالگو

 یفردان يارتباطات م

مراتب  در سلسله

: موردمطالعه یفرمانده

حاج قاسم  ديشه

یمانيسل  

  &)بيات 

سيدطباطبایی, 

الگوی مطلوب 

فردی  ارتباطات ميان 

مراتب  در سلسله

فرماندهی: 

موردمطالعه شهيد 

حاج قاسم سليمانی, 

1399 )  

ردی ف  این پژوهش به واکاوی الگوی ارتباطات ميان

 اشدر سلسه مراتب فرماندهی سردار سليمانی

هرچه افراد در دهد که یمپرداخته است. نتایج نشان 

  تریك مراتب فرماندهی به شهيد سليمانی نزدسلسله

عيت و رسميت بيشتری همراه بودند، رفتار او با قاط

تری قرار بود. هرچه افراد در سلسه مراتب پایين

و با صميمت  تريررسمی غ داشتند، رفتار آن شهيد

.بيشتری همراه بود  

24 

 یالگو نیدوت

قاسم  ديشه یفرمانده

یمانيسل  

 &)دهقانی پوده 

پاشایی هولاسو,  

تدوین الگوی 

فرماندهی شهيد 

قاسم سليمانی, 

1399 )  

این پژوهش ضمن تبيين ضرورت بررسی مكتب  

شهيد سليمانی، مكتب این شهيد را در پنج بعد 

معنوی و ارزشی، فردی و رفتاری، فرماندهی و 

کند و يرگذاری مشخ  میتأثمدیریتی، نظامی و 

پيامد مكتب سليمانی را سعادت و شهادت بيان 

کند.می  
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25 

  یهامؤلفه یبازشناس

 یمانيسل ديمكتب شه 

امام  اناتيبر ب  یمبتن

یالعالمدظله یاخامنه  

محمدی,   &خانی )

بازشناسی مولفه های  

مكتب شهيد سليمانی  

مبتنی بر بيانات امام  

خامنه ای مد ظله  

( 1399العالی,   

ی  هامؤلفهدر بررسی مضمون سازمان دهنده شش 

مكتب شهيد سليمانی از منظر مقام معظم رهبری 

های شهيد، اقدامات شهيد،  اند از: ویژگیعبارت 

و نهاد   اللهیامبرکات این شهادت عظيم، وظيفه مردم، ا

.انسانی نيروی قدس  

26 

مكتب   یها شاخصه

در  یمانيسل ديشه

  العظمیاللهیتآ شهیاند

 یاخامنه

(یالعال)مدظله  

( 1399)رجبی,   

های مكتب شهيد  محقق به شناسایی شاخ 

سليمانی در اندیشه مقام معظم رهبری و ارائه قالب  

114يجه درنتپردازد. ای از مضامين میشبكه  

در  يوستهپهمای از مضامين بهمضمون پایه در شبكه

و   (خال  يدیتوحایمان )دو سطح مضمون فراگير 

طلبی، مجاهدت، شهادت ) مضامين سازمان دهنده 

بی گری، تعاون و لاص، شجاعت، تدبير، انقلاتقوا، اخ

 (شناسیهمكاری، ایثار و فداکاری و دشمن

.شودمی یبندطبقه  
 

فرمانده سپاه قدس  بلكه خاصه از منظر    یعموماز منظر    پژوهش، تلاش خواهد شد تا نه  نیدر ا

نظامی جمهوری اسلامی  شخ     نیتری و بلكه بالاتر عالسپاه پاسداران جمهوری اسلامی ایران  

 شود.   یموضوع بازشناس  المللیين بایران در حوزه  

 روش تحقیق -3

های کمی است  های کيفی بيشتر از پژوهشدر علوم اجتماعی و انسانی، رشد پژوهش      

ها است لذا نيازمند ابزارهای  که لازمه کسب نتایج ارزشمند، تحليل روشمند دادهییازآنجاو 

های کارآمد و ساده برای تحليل کيفی، تحليل مضمون است تحليلی هستيم. یكی از روش

 شود.فاده میای استگسترده  طوربهکه 

های  تحليل مضمون، روشی است برای شناخت، تحليل و گزارش الگوهای موجود در داده 

 Braun)کند های غنی و تفصيلی تبدیل میهای پراکنده و متنوع را به دادهکيفی که داده

& Clarke, 2006)  .تحليل متن می  ازآنجاکه و  بررسی  به  تحليل مضمون  پردازد،  روش 

از متن انجام میی اطلاعات، در قالب چرخه آورجمع نحوه   دیگر  يانببهشود.  های برداشت 

متن، به درک بهتری از متن برسد. در هر محقق با طی کردن مسير رفت و برگشتی درون

یافتهوبرگشترفت با،  متناقض  و  ناسازگار  که  جزئی  یافته  های  محكمسایر  قبلی  های  تر 

کنار گذاشته می ادامه میهستند،  تا جایی  این مسير  از  شوند.  قبولی  قابل  که درک  یابد 

 .(Patton, 2002)متن ایجاد شود که کمترین تناقض درونی را دارد 
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پژوهش   این  نوآوری  منظوربهدر  مدل  سرطراحی  مدیریتی  نظامی  در  های  سليمانی  دار 

از جامعه هدف مشخصی که اظهارات  جبهه مقاومت، دلالت از سران جبهه   منتشرشدهها 

نوآوری  موضوع  در  استكبار  جبهه  سران  یا  سليمانی  مقاومت  قاسم  مدیریتی  و  نرم  های 

 با توجه ها  اکسل مورد تحليل قرار گرفت. داده  افزارنرم است، استخراج شد و با استفاده از  

 ( جستجو و گزینش شدند. 4معيارهای جدول ) بر اساسواژگان مرتبط با موضوع و به کليد
  

 (: معیارهاي جستجوي کلیدواژگان مرتبط با موضوع 4جدول ) 

 

 

 

o  
 

 1یانعکاس  مضمون لیم تحلانجا مراحل

فاز  ندیفرآ  كی شامل  ی،  انعكاس  مضمون  ليتحل تجز  یبرا  یشش   است.  وتحليلیه انجام 

پ  نیا  اگرچه هر    درپی یفازها  و  قبل   كیهستند  مراحل  می  ی از  اما  استفاده  کنند، 

بی  بازگشت  ندیفرا  كیمعمولاً    وتحليلیه تجز و عقب  به جلو  مختلف   یفازها  نيبا حرکت 

  "یابزارها"از    یادنبال شوند، بلكه مجموعه   یسختکه به  ستندين  این قوانين مواردیاست.  

عمل  یمفهوم هستنو  تجزک  دگرا  برا  وتحليلیه ه  دق  ليتسه  یرا  و    ییبازجو  قيروند 

تر(، روند  کوچك  ی ها)و مجموعه داده  شتريب  اتيکنند. با تجربمی  تیها هداداده  یريدرگ

 کند.   ادغاممراحل را باهم  نیاز ا یبرخ تواند یم یليتحل

آن    یمحتوا  درتا    هاستداده  یمرحله شامل خواندن و بازخوان  نیا  :هابا داده   ییآشنا .1

 شد. ها آشنا آنبا  كیو از نزد شدور غوطه 

  هاییژگیمختصر )کدها( است که و  یهابرچسب  دي مرحله شامل تول  نیا  ي:کدگذار .2

مرتبط باشد.    قيپاسخ به سؤال تحق  یممكن است برا  و  کند یم   یی ها را شناسامهم داده

کدگذار  نیا پس  یشامل  و  داده  مجموعه  جمعکل  تمام  ازآن،  و  کدها  همه  کردن 

 .است وتحليلیهتجز یمراحل بعد یاداده مربوطه، باهم بر  یهااستخراج 

 ___________________________________________________ 

1 reflexive thematic analysis 

یبررس اريمع جستجو  یارهايمع   

به بعد  1391 زمان انتشار  

 جهان موقعيت جغرافيایی

 الكترونيكی )موجود در اینترنت(  نوع انتشار

 فارسی و انگليسی زبان 

هاده يچك و نیعناو  استفاده از یكی از کليدواژگان اصلی در عنوان یا متن  

حوزه و نهيزم  اقدامات قاسم سليمانی در جبهه مقاومت  
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بررس  نیا  :هیاول  نیمضام  جادیا .3 شامل  داده  ی مرحله  و  برا  ی هاکدها  شده    یجمع 

گسترده  یالگوها  ییشناسا )مضاممعنادار  جمع  نيتر  شامل  سپس  است.   ی آوربالقوه( 

 یو ماندگار  کرد ها کار  با داده  توانیم  نیبنابرا  ،استفرد  مربوط به هر موضوع    ی هاداده

 کرد. را مرور فرد هر موضوع 

بررس  نیا  :نیمضام  مرور  .4 شامل  مجموعه  فرد    نيمضام  یمرحله  برابر  در  موردنظر 

ها  کننده از دادهقانع روایت  كی  مضامين  آنآیا    نكهیا  ن ييتع  یبرااین مرحله    .هاستداده

به پاسخ  تحق  برای  یا    قيسؤالات  ادارند  در  است.  طورمعمول  به  نيمرحله، مضام  نینه 

. در  شودیها م دور انداختن آن   ای  بيترک  م،يتقس  باعثاوقات    یکه گاه  شوندیم  هيتصف

  شوند یم ف یمشترک تعر یی معنا  یعنوان الگوبه نيمضام (  TA) تحليل مضمون كردیرو

 . شودیم تیحما ی اصل دهی ا ایمفهوم  كیکه توسط 

نام   فیتعر .5 توسعه  نی ا:  نیمضام  يگذارو  شامل  هر    قيدق  وتحليلیهتجز  ،مرحله 

 ن ياست. همچن  كیهر    "روایت"  نييتع  برموضوع، کار کردن دامنه و تمرکز هر موضوع  

 هر موضوع است. ینام آموزنده برا كیدر مورد  گيریيمشامل تصم

روایت: .6 نها  تدوین  پ   یی مرحله  داده  ی ليتحل  تیروا  وستنيشامل به هم  ها و  و عصاره 

ادب  وتحليلیه تجز  سازیينه زم با  رابطه  اس  اتيدر   ,Braun & Clarke)ت  موجود 

Reflecting on reflexive thematic analysis, 2019) . 

 سازی روش پیاده

با مسئولين اصلی جبهه مقاومت   شدهانجامهای  این پژوهش مبتنی بر تحليل مصاحبه      

افراد آشنایی خوبی با سپهبد سليمانی  ینتدوهای نظامی  در مورد نوآوری این  شده است. 

اند.  آمریكا در منطقه همراهی کردهداشتند و در اغلب موارد با ایشان در نبرد با داعش و  

 اند از: این افراد عبارت

 (: لیست کدهاي زده شده مسئولین اصلی جبهه مقاومت5جدول )

 مخفف فرد مخفف فرد

ی رهبر اخامنهسيدعلی حسينی 

 جمهوری اسلامی ایران
SL 

الاسلام سيد مقتدا صدر رهبر حجت

 جریان صدر عراق
SMS 

الله  حزبسيد حسن نصرالله دبير کل 

 لبنان
SHN 

سيد عمار حكيم، رهبر جریان حكمت 

 ملی عراق 
AH 

يس  رئالله شيخ عبدالامير قبلان، آیت

شيعی لبنان-شورای اسلامی  
SAQ 

ين سيد صدرالدین والمسلمالاسلامحجت

نجف اشرف جمعهامامقبانچی   
SSQ 

الله عفيف نابلسی از عالمان  آیت

 برجسته لبنان 
AN 

  »قيس الخزعلی«الاسلام شيخ  حجت

دبير کل جنبش »عصائب اهل الحق«  
SQK 
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 عراق

يس جنبش  رئشيخ ماهر عبدالرزاق 

 اصلاح و وحدت لبنان
SMA 

شيخ »اکرم الكعبی« دبير کل جنبش  

 »النجباء« عراق 
SAK 

الاسلام شيخ علی یاسين  حجت

يس علمای صور لبنان رئعاملی،   
SAYA 

شيخ مهدی بن الصميدعی مفتی اهل  

عراق سنت   
SMBS 

  کل  يردبشيخ نعيم قاسم، معاون 

لبنان اللهحزب  
SNQ هاشم الحيدری الاسلام والمسلمينحجت  HA 

 HOB هيأت علمای بيروت
عبدالملك بدرالدین الحوثی، رهبر 

 جنبش انصار الله یمن
ABH 

الاسلام سيد علی فضل الله  حجت

بيروت  جمعهامام  
SAF 

سياسی يس دفتر رئاسماعيل هنيه، 

 جنبش مقاومت اسلامی حماس
EH 

الاسلام شيخ احمد قبلان  حجت

 مفتی شيعيان لبنان 
SAHQ 

ابوحمزه سخنگوی سرایا القدس شاخه  

 نظامی وابسته به جنبش جهاد اسلامی
ABOH 

الاسلام شيخ حسن شریفه،  حجت

 مفتی لبنانی
SHSH  حازم قاسم، سخنگوی حماس HQ 

شيخ زهير جعيد از علمای اهل 

يس جبهه العمل  رئتسنن و 

 المقاومت لبنان
SZJ شيخ ابوعون مفتی غزه SA 

الله سيدعلی سيستانیآیت  S 
الله سيد ساجدعلی نقوی از علمای  آیت

 برجسته شيعيان پاکستان
SSAN 

الله سيد محمدتقی مدرسی از  آیت

 علمای عراق
SMT

M 
شورای  زداه حامد رضا رئيس صاحب

 اتحاد اهل سنت پاکستان 
SHR 

الله حافظ بشير حسين نجفی آیت  
HBH

N 
الاسلام سيد کاظم سجادی یكی  حجت

 از علمای پاکستان 
SKS 

الله کاظم حائری مرجع دینی  آیت

 شيعيان عراق 
KH 

الاسلام سيد احتشام عباس زیدی حجت

علميه عين الحيات  حوزه مدیر 

 هندوستان 
SEAZ 

 EGH سردار اسماعيل قاآنی  RS سردار رحيم صفوی

 

های نظامی جبهه مقاومت که  کد مرتبط با نوآوری  118پس از انجام مرحله کدزنی، تعداد  

بودند، به دست آمد. روش کدزنی   به ثمر نشسته  جدول   صورتبهتوسط سردار سليمانی 

( گروه    شدهانجام(  7شماره  یك  در  پژوهش،  تيم  توسط  اوليه  کدزنی  انجام  از  بعد  است. 

عضویت   با  شماره    14کانونی  )جدول  کانونی  6نفر  گروه  شد.  انجام  دوباره  کدزنی   )

میطورکلبه اجرا  مرحله  سه  در  اول:  ی  مرحله  مصاحبه،  سازمفهومشود:  دوم:  مرحله  ی، 

سوم:   دادهیه تجزمرحله  ابزار (Morgan & Krueger, 1993)ها  وتحليل  کانونی  گره   .

ها با سرعتی بيشتر و هزینه کمتر. همچنين کمكی مناسبی است جهت فراهم نمودن داده
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تصميم در  بيشتر  اعتماد  ایجاد  میموجب  تحقيق  اجرای  برای  کدزنی  گيران  نتایج  شود. 

 ها اطمينان داشت. نتایج کدگذاری  توان نسبت به، می%85نشان داد که با ضریب اطمينان 

 (: مشخصات گروه کانونی 6جدول )

 

 ي از فرایند طی شدهانمونه(: 7جدول )

 مفهوم اوليه  عين بيان کد
مفهوم سطح  

 ميانه
 مقوله محوری

SL316 

عناصر مؤمن عراقی و شجاع عراقی و  

جوانان عراقی و مرجعيتّ در عراق در مقابل  

 اللهرضوان ) قاسم این قضایا ایستادند و حاج

ی بسيج  ی این جبههتعالی عليه( به همه

یك مشاور فعّال مدد رساند، کمك  عنوانبه

یك پشتيبان بزرگ در  عنوانبهو  رساند

 آنجا ظاهر شد

ایجاد بستر ورود 

سياسی برای 

الله سيستانی یتآ

 در عراق

اشاعه الگوی 

فقيه در  یتولا

 عراق

نوآوری در  

اشاعه الگوی 

فقيه یتولا  

SHN32 
را حضرت آقا در آن   آنچهحاجی آمد و 

 دیدار گفته بودند برای من خواند.

گرا دادن حاج 

قاسم به نيروها از  

طریق 

ی رساناطلاع 

 رهبری 

هدایت حاج  

قاسم با 

استعانت از  

 رهبری 

نوآوری در  

اشاعه الگوی 

فقيه یتولا  

A31 

آقا فرمودند این نظریه مقاومت حاج قاسم 

اميدوار هستيم بتوانيم  را تبيين کنيد و ما 

مكتب ایشان را تئوریزه کنيم. ما ژئوپليتيك  

مقاومت داریم. محصول دفاع مقدس مكتب  

مقاومت است که به سوریه، عراق، لبنان و  

 ونزوئلا رفته است.

حضور حاج قاسم 

نماینده  عنوانبه

مكتب در  

 کشورهای منطقه

نقش حاج 

قاسم در 

تئوریزه کردن  

 مفهوم ولایت 

ر  نوآوری د

اشاعه الگوی 

فقيه یتولا  

SHN120 

خواهم؛ الحمدالله او گفت من رزمنده نمی

رزمنده در عراق زیاد است. داوطلب خيلی  

 هست

وجود نيروهای 

 داوطلب در عراق 

وجود پتانسيل  

بسيج نيروها  

 در منطقه

بسيج نوآوری 

نيروهای مردمی 

 منطقه

SHN117 

از  های مقاومتی که با برادران عراقی و گروه 

ها رابطه داشت تماس قدیم دائماً با آن 

 گرفت 

ارتباط با  

 فرماندهان ميانی 

با  يریگارتباط 

نيروها جهت  

بسيج کردن  

هاآن   

بسيج نوآوری 

نيروهای مردمی 

 منطقه

 تعداد  جایگاه شغلی تعداد  ميزان تحصيلات تعداد  جنسيت 

 3 هيأت علمی و استاد دانشگاه  3 دکتری  14 آقا 

يسانسلفوق بازه سنی  11 پژوهشگر 7 

38الی  23  4 ليسانس 
 رشته تحصيلی

 مدیریت/ مدیریت نوآوری
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SP114 

  به( عليه تعالیالله )رضوان  قاسم حاج

  یكعنوان به  بسيج یجبهه این یهمه 

رساند  کمك رساند، مدد فعّال مشاور  

و  یرسانکمك 

مشورت حاج 

قاسم با جبهه  

 بسيج

بسيج شدن  

نيروها عليه  

دشمن با 

هدایت حاج  

 قاسم

بسيج نوآوری 

نيروهای مردمی 

 منطقه

SNQ201 

شهيد سليمانی تنها به ایران اختصاص  

نداشت بلكه به کل جهان اسلام و کل  

مقاومت عليه دشمن و اشغالگران اختصاص 

 داشت.

 اندیشه جهانی

اندیشه جهانی 

در ایجاد  

 ائتلاف

نوآوری 

نواسازی هم 

کشورها )ایجاد  

 ائتلاف(

SL204 

ی غربِ آسيا، ی ما، منطقهامروز در منطقه

ها مقاومت است؛  ی مشترکِ ملتّکلمه

مقاومت را همه قبول دارند... همين  

که در این چند سال،   ییهاشكست

ها در عراق و در سوریه و در لبنان آمریكایی 

داشتند،  هاینو در فلسطين و مانند ا

های مقاومت است.محصول مقاومت گروه   

الگوی  شدنیل تبد

مثابه  مقاومت به

محصول مشترک  

 جبهه مقاومت 

الگوی 

مقاومت در  

 ایجاد ائتلاف 

 نوآوری

نواسازی هم 

کشورها )ایجاد  

 ائتلاف(

SA202 

بود و   المللیينشهيد سليمانی یك رهبر ب

کرد.  در سطح جهان عليه آمریكا فعاليت می

او از بيست سال پيش برای ساختن محور  

مقاومت نه تنها در غزه بلكه در سراسر  

 جهان عرب تلاش کرد.

 نگاه فراملی 

نگاه فراملی  

در ایجاد  

 ائتلاف

 نوآوری

نواسازی هم 

کشورها )ایجاد  

 ائتلاف(

 

یتاً سه روایت از سه نوآوری نهابه طریق مشابه فرایند رفت و برگشتی کدزنی انجام شد و  

سه  این  روایت  ادامه  در  گردید.  کشف  سليمانی  سپهبد  برای  مدیریتی  سطح  در  نظامیِ 

 گردد. نوآوری ارائه می

 در   و  دشوارتر  ،یکمّ  ی هاپژوهش  به  نسبت  یفيک  یها پژوهش  ییایپا  یبررسهرچند  

  با  مراحل  انجام  و  روش  مناسب  یسازادهيپ   امر  در  پژوهشگران  به  اعتماد  ازمندين  یموارد

-پژوهش  دسته  در  که  حاضر  پژوهش   ییایپا   ينمنظور تأمبه  ینباوجودا  است،   مضاعف  دقت

  پژوهش   ميت  تلاش  تی نها   که  کرد  توجه  نكته  ن یا  به  دیبا   شود، یم  یبندطبقه  ی فيک  یها

  ضمن .  است  گرفته  صورت  هاداده  وتحليلیه تجز  و  یگردآور  مراحل  در  روش  یاجرا  امر  در

  د يتائ  و  يقمنظور تحق به  یانفره  چهارده  ی کانون  گروه  گرفت،  صورت  که  یااشاره  طبق  نكهیا

 نانياطم  تيقابل  گروه،  نیا  از  حاصل  ج ینتا  اساس  بر  و  شد  ليتشك  پژوهش   یهاافتهی  یینها

  حاضر  پژوهشقبول  قابل  ییای پا  و  اعتبار  از  نشان  که  آمد  دست  به  یدرصدهشتادوپنج  

 .داشت
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 یافته های تحقیق   -4

( مفاهيم  8ها و مفاهيم اوليه، سه مقوله محوری حاصل شد که در جدول )از مرور داده     

مقوله و  ميانه  سطح  مفاهيم  از اوليه،  هریك  روایت  ادامه  در  است.  آمده  محوری  های 

 شرح داده خواهد شد. يل تفصبهمضامين فراگير 

 هاي محوري (: مفاهیم اولیه، مفاهیم سطح میانه و مقوله 8جدول ) 

های محوریمقوله  ردیف  مفاهيم اوليه مفاهيم سطح ميانه 

نوآوری در اشاعه  

فقيه یتولاالگوی   

و  )ره(  حاج قاسم از امام یرويپ

 رهبری 

حاج قاسم  یانقلاب تيشخص  1 

منظور اطّلاع به فرماندهبهبازگشت حاج قاسم   2 

ت یشناخت نائب امام زمان )عج( بر منطق ولا  3 

در نزد حاج  تیولا یوالا گاه یجا

ت یاو به ولا یهاقاسم و خدمت  
ت یتواضع و خشوع حاج قاسم در مقابل ولا  4 

در   تیعنوان ولاحضور حاج قاسم به

 منطقه
ت یحاج قاسم به ولا یاعتقاد والا  5 

کردن داعش یمتلاش خدمت به جهان اسلام   6 

)ره(  ینيخدمت به مكتب امام خم  
)ره(  ینيمكتب امام خم تیتقو  7 

ت یولا تیتقو یبرا یشهادت حاج قاسم راه   8 

از   یكیعنوان شناخت حاج قاسم به

تیاثرگذار ولا یهامهره   

یبه رهبر یزکزاک خ يش تيتسل  9 

ت یولا تیتقو یبرا یشهادت حاج قاسم راه   10 

عنوان  نقش حاج قاسم به

تیدهنده ولاارتباط   

 یدادن نامه قیکمك حاج قاسم از طر

ی رهبر  
11 

و   ت یولا تیحاج قاسم در تقو ینقش تعامل

ت يمرجع  
12 

شد نهیحاج قاسم نهاد قیکه از طر یکمك  13 

عنوان  نقش حاج قاسم به

در لبنان تیدهنده ولانجات  

 تیتقو یبرا یحاج قاسم؛ راه هاییخوب

ت یو ولا ت يمرجع  
14 

  یبالا ینقش حاج قاسم در اثرگذار

مقاومت  یجبهه  

حاج قاسم در موضوعات   یارسانه يرگذاریتأث

 کلان
15 

 گاه یجا نيينقش حاج قاسم در تب

در عراق  ت يمرجع  
تیولا یبقا یبرا یحاج قاسم؛ راه  16 

 یرساز ینقش حاج قاسم در تصو

ت يو مرجع تیولا  
تیولا یبقا یبرا یحاج قاسم؛ راه  17 

کردن  زه ینقش حاج قاسم در تئور

ت یمفهوم ولا  

مكتب در   نده یعنوان نماحضور حاج قاسم به

منطقه یکشورها  
18 

مقاومت   المللیينچهره ب ،یمانيسردار سل نقش حاج قاسم در جبهه مقاومت   19 

حاج قاسم در ارتباط با   یتمدار یولا تیولا یبقا یبرا یحاج قاسم؛ راه  20 
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ی رهبر  

حاج قاسم با استعانت از  تیهدا

ی رهبر  

  قیاز طر روهايگرا دادن حاج قاسم به ن

ی رهبر یرساناطلاع   
21 

بسيج نيروهای نوآوری 

 مردمی منطقه 

  جيجهت بس  روهايبا ن يریگارتباط 

ها کردن آن  

روها يبا ن یميداشتن روابط صم  22 

بودن از مشكلات رزمندگان مطلع  23 

روهاين  نيمؤثر حاج قاسم ب حضور  24 

جنگ  دانيبا م ميو ارتباط مستق حضور  25 

ی انيبا فرماندهان م ارتباط  26 

  هيعل یمردم تيآزاد نشدن ظرف

فقدان فرمانده  لياستكبار به دل  

فقدان   ليبه دل یبوم یروهايمعطل ماندن ن

 فرمانده 
27 

و مقاومت در برابر   یستادگیا

ان یزورگو  

 28 مقاومت لبنان در مقابل دشمن 

در مقابل دشمن یمجاهدان عراق یستادگیا  29 

با عناصر داعش در عراق  كاريپ  30 

سمیبا دشمن ترور مبارزه   31 

انیو مقاومت در برابر زورگو یستادگیا  32 

دشمن با   هيعل روهايشدن ن جيبس

حاج قاسم  تیهدا  

 تیدشمن با هدا هيعل روهايشدن ن جيبس

 حاج قاسم 
33 

و مشورت حاج قاسم با جبهه   یرسانکمك 

جيبس  
34 

یمردم یروها يحاج قاسم از ن تیحما  35 

حاج قاسم  يتمحبوب  36 

الله با  حزب یروهايکردن ن جيبس

 کمك حاج قاسم 
الله با کمك حاج قاسم شدن حزب تریقو  37 

منطقه رمز   یهاملت جيبس

كایآمر گيریينزم  

 ريتدب قیاز طر كایآمر یهاکردن نقشه یخنث

منطقه یهاملت جيبس  
38 

جوانان و عناصر مؤمن   تياز ظرف استفاده 

كایجنگ با آمر یبرا  
39 

در برابر دشمن یاسلام یهانياز سرزم دفاع  40 

کردن دست مظلومان منطقه  پر 

استكبار هيعل  

 41 پر شدن دست غزه توسط حاج قاسم

حاج قاسم از مردم لبنان  تیحما  42 

در برابر دشمن یاسلام یهانياز سرزم دفاع  43 

منطقه از دست  ییرها یبرا تلاش

و عراق هیدر سور هاستیترور  
44 

ی به محرومان جامعه اسلام رساندنیاری   45 

الملل ينموسوم به ائتلاف ب یروهاين  46 

الله شاخه مقاومت در لبنانحزب  

الله در استقلال لبناننقش حزب  47 

الله با کمك حاج قاسم شدن حزب تریقو  48 

لبنان در مقابل دشمن  مقاومت  49 
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عمل دانيحضور در عرصه و م  

در خط مقدم  ميحضور مستق  50 

مستمر حاج قاسم در لبنان حضور  51 

جنگ  دانيبا م ميو ارتباط مستق حضور  52 

به محور مقاومت  خدمت  53 

مختلف یهامؤثر در عرصه حضور  54 

حاج قاسم در مقاومت بدیلیب نقش  55 

كا یآمر یتفرقه هدف دشمن  

در منطقه هدف دشمن یاختلاف افروز  56 

عراق و جهان توسط   تيخطر انداختن امن به

كا یآمر  
57 

متجاوز  یكایآمر  58 

ا يدن تيبرهم زننده امن كایآمر  59 

بر امت اسلام  طره يظالم باهدف س دشمن  60 

کردن ظلم و فساد  کنیشهر  

شهادت حاج قاسم از  یانتقام منطقه در پ

 دشمن
61 

کردن فساد در منطقه نابود  62 

عنوان فرمانده  نقش حاج قاسم به

یمردم  

حاج قاسم توسط مردم   یقبول فرمانده

 منطقه
63 

 ريتدب قیاز طر كایآمر یهاکردن نقشه یخنث

منطقه یهاملت جيبس  
64 

جوانان و عناصر مؤمن   تياز ظرف استفاده 

كایجنگ با آمر یبرا  
65 

مختلف یهانه يدر زم ییتوانا  66 

نسبت به مسائل در مواقع   نگریینده آ

گيریيم تصم  
67 

نگاه کردن به مسائل  یچندبعد  68 

ی انيبا فرماندهان م ارتباط  69 

  تیریمد یفرماندهان برا يریکارگبه

 رزمندگان 
70 

حضور فرمانده بر روح و روان رزمندگان يرتأث  71 

حاج قاسم قوت قلب رزمندگان حضور  72 

المللی ينچهره ب كیقاسم  حاج  73 

بخش حاج قاسمالهام تيشخص  74 

دشمن از نقش حاج قاسم در منطقه  ترس  75 

روها ياز ن یتنقش حاج قاسم در حما  

دادن به رزمندگان  هيروح  76 

  تي محبوب/ روهاين  نيمؤثر حاج قاسم ب حضور

 حاج قاسم 
77 

و مقاومت در برابر   یستادگیا یبرا کمك

 دشمن
78 
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در خط مقدم حضور  79 

منطقه یهاحاج قاسم از ملت تیحما  80 

حاج قاسم از مردم لبنان  تیحما  81 

حاج قاسم از مردم عراق تیحما  82 

ه یحاج قاسم از مردم سور تیحما  83 

نيحاج قاسم از مردم فلسط تیحما  84 

 كیمثابه جهان اسلام به یروهاين

 امت واحد 
امت واحد  كیمثابه جهان اسلام به یروهاين  85 

در  روهاين  جيبس ليوجود پتانس

 منطقه

در منطقه  یموجود جوانان انقلاب تيظرف  86 

مقابل تهاجم دشمن  یانقلاب یروهاي ن مقاومت  87 

در منطقه  یانقلاب یروهاين اق يو اشت تيظرف  88 

ورود به جبهه  یبرا یبرادران عراق اقياشت  89 

داوطلب در عراق یروهاين وجود  90 

در مقابل دشمن یمجاهدان عراق یستادگیا  91 

در منطقه  یجوانان پرشور و انقلاب حضور  92 

استقامت  يهمخل  باروح یجوانان حضور  93 

روهاين یو برادر یهمدل   94 

نواسازی نوآوری هم 

کشورها )ایجاد  

 ائتلاف(

ائتلاف  جادیمقاومت در ا یالگو  

بخش محور مقاومت در  الهام یچهره انقلاب

 مبارزه 
95 

مقاومت  یبرا یمانيکامل سردار سل یالگو  96 

مثابه محصول  مقاومت به یالگو شدنیل تبد

 مشترک جبهه مقاومت 
97 

و وحدت کلمه محور مقاومت  اتحاد  98 

رزمندگان محور مقاومت یروزيپ  99 

و  ینید  یهابه ارزش بندیپا ،یقرآن رتيبص

در مقاومت و   السلاميهمعل يتبمنش اهل

 دفاع از مقدسات، استقامت

100 

به جبهه مقاومت  یروزيپ تعلق  101 

ائتلاف  جادیدر ا یجهان شهیاند  

  یجهاد یهاو قلب تپنده جنبش یپدر معنو

 و مقاومت در جهان
102 

یجهان شهیاند  103 

یطلبائتلاف اثر شهادت  جادیا یطلبشهادت    104 

 تیانتقام جنا یائتلاف برا جادیا

كا یآمر  
تیانتقام جنا  105 

به هم زدن   یائتلاف برا جادیا

استكبار یهانقشه  

با  یاستكبار جهان یهابه هم زدن نقشه

ی خارج استيمجاهدت رزمندگان در بعد س  
106 

جنگ با استكبار  یائتلاف برا جادیا  
 107 جنگ با استكبار

دماغ استكبار و دشمنان  دنيبه خاک مال 108 
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 اسلام

هیاز سور تیحما  یائتلاف برا جادیا  

در اثر   هیو سور رانیروابط ا قيتعم

ی مانيسردار سل یهاخدمت  
109 

هیاز سور هيروس تیحما  110 

مختلف  یکشورها یکردن استدلال مجاب

هیاز سور تیحما یبرا  
111 

از  یخونخواه یائتلاف برا جادیا

كا یآمر  

كایترور آمر ت يمحكوم  112 

جبهه مقاومت از   یهاملت یائتلاف یخونخواه

كا یآمر  
113 

محور مقاومت در  دیسخت و شد پاسخ

سردار یخونخواه  
114 

و  كایمبارزه با آمر یائتلاف برا جادیا

یستيونيصه میرژ  

یستيونيصه میو رژ كایمبارزه با آمر  115 

در  یستيونيصه-ییكایآمر یهابا پروژه  مقابله

 منطقه
116 

  اتیمجازات جنا  یائتلاف برا جادیا

كا یآمر  
ان يتوسط جهان كایآمر تیمجازات جنا  117 

كا یآمر ینابود یائتلاف برا جادیا  

كا یآمر ینابود یبرا خواهانیاتحاد تمام آزاد   118 

الكفار یعل اشداء  119 

كایآمر یمقاومت خواهان نابود جبهه  120 

داعش  ینابود یائتلاف برا جادیا  

بر داعش یروزيپ  121 

داعش  ینابود  122 

ائتلاف  یبزرگ برا یداعش، خدمت ینابود

کشورها نيب  
123 

فرمانده و   كیعنوان حاج قاسم به روابط

اردوغان و بشار  ن،يبا پوت یاسيس پلماتید

  یروزنخست یمالك یبا نور نياسد و همچن

  هيعل یحشدالشعب یاندازراه  یوقت برا

داعش  ینابود  

124 

سم یترور هيائتلاف عل جادیا  
در  سمیترور لاتيتشك هيائتلاف عل جادیا

 منطقه
125 

نظام   ینابود هيائتلاف عل جادیا

 سلطه در منطقه 

  نياز ب یکشورها برا نيوحدت کلمه ب جادیا

 بردن نظام سلطه در منطقه 
126 

منطقه یکشورها  انيائتلاف م جادیا  

و در لبنان و   هیمتحد کردن عراق و در سور

هاینو مانند ا نيدر فلسط  
127 

راز   رگذار،يو تأث یکننده، منطققانع سخنان

ائتلاف در منطقه جادیا  
128 

و عراق و لبنان تا  منی ران،یتوسط ا انتقام

ن يو فلسط هیسور  
129 
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ائتلاف  جادیعامل ا یمانيسردار سل  

منطقه  ت ياز عوامل امن یكی یمانيسردار سل  130 

  ت ياز عوامل امن یكی یمانيسل سردار

الملل ينب  
131 

از عوامل وحدت  یكی یمانيسل سردار

الملل ينب  
132 

ائتلاف جادیدر ا ینگاه فرامل ی نگاه فرامل   133 
 

 

 هاي نرم نظامی مدیریتی سردار سلیمانی در جبهه مقاومتنوآوري(: 1) شکل

 فقیه یتولاروایت اول: نوآوری در اشاعه الگوی 

ا       تا مرز  آنكه داعش  از  نزد  یشرويپ   رانیپس  به    ی مذهب  یرهاهبغداد و ش  یكیکرد و 

و )  يستانی س  یعل   الله تیآ  نده ینما   یی کربلا  یمهد  خيش  د، ينجف، کربلا و سامرا رس الله  حفظه 

نوآوري هاي نرم نظامی 
مدیریتی سردار سلیمانی

اشاعه الگوی ولایت فقيه

پيروی از ولایت

حاج قاسم، نماینده ولایت

تصویرسازی ولایت

بسيج نيروهای مردمی

ارتباط گيری با نيروها

حضور در ميدان عمل

فرمانده مردمی

وجود پتانسيل بسيج 
نيروها

هم نواسازی کشورها 
(ایجاد ائتلاف)

ائتلاف عليه دشمن

ائتلاف جهت حمایت از 
مظلومين

حاج قاسم، عامل ایجاد 
ائتلاف
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عال  ،(ظلهدام  خطبه   انيعيش  یمرجع  در  گفت:    یهاعراق  کربلا  جمعه  است  »نماز  واجب 

از کشور، م  یشهروندان   و  و مقدسات خود دفاع کنند  لتکه قادر به حمل سلاح هستند، 

برا ن  نیا  یداوطلبانه  به  مقدس  ) .وندنديبپی  تيامن  یروهايهدف   »SHN312  همين در   )

نقش   با  نظکمراستا،  پيكار  ساليان  طی  در  سليمانی  سردار  و  ير  عراق  در  داعش  عناصر 

( است  ناشدنی  فراموش  شد  متحمل  راستا  این  در  که  فراوانی  اصلیS31زحمات  ترین (. 

فرمانده موضوع نبودِ  زمان،  آن  )در  بود  عراقی  نيروهای  رهبری  برای  کاردان  (.  SL12ای 

موضوع  ی  درباره(  ظلهدام حفظه الله و  )  يستانی سالعظمی  اللهیتآزمانی که فتوای تاریخی حضرت  

ها پيش آمد  جهاد صادر شد، موضوع پذیرش داوطلب و روی آوردن برادران عراقی به جبهه 

از  که به سامان از فرودگاه بغداد به دمشق آمد و  نياز داشت. حاج قاسم همان وقت  دهی 

(. ]او با این اقدامات خود[  SHN37ی جنوبی )ضاحيه فرودگاه دمشق به بيروت و سپس به

از بي ی مهم چرایی انجام  (. نكتهSL14کرد )بُرد و دشمن را متواری مین میمحاصره را 

این اعمال توسط سردار سليمانی هست که برگرفته از مكتب امام خمينی )ره( بوده است 

(SHN313  و نابودی  راستای  در  که  بود  مرجعيت  کمك  به  سليمانی  سردار  (. شخصيت 

نقش   داعش  کردن  کرد يرقابلغ متلاشی  ایفا  سردار    (.SL18)  انكاری  که  اصلی  دليل 

لبنان خ  سليمانی و  عراق  نت  یليدر  به  نسيد  ر  جهيزودتر  از  غ   یروهاي و   يرمسلمانائتلاف 

ترک  هیسور  ن،يچ )  صورتبهآنجا    در  هيو  نبرد  بهره  در    نیا  (،SHN36گسترده  که  بود 

ولا  یِتئور  ع،يتش دارد  فقيهیتفعالِ  ا  ؛(SL31)  وجود  از  سنت  اهل  فعال   نیاما    موهبت 

سایر   .اندمحروم به  نسبت  که  هست  مرجعيت  همين  وجود  دليل  به  لبنان  کشور  در 

( دارد  بسزایی  نقش  منطقه  سردار  کمك  درواقع  (.SHN33کشورهای  که   عنوانبههایی 

ی ولایت در لبنان داشته است، این کشور را نسبت به سایر کشورهای منطقه دهندهارتباط

میمت )مایز  نيز    (.SHN35کند  عراق  در  مهم  این    مشاهده قابلگسترده    صورت بهالبته 

(. این مهم با همكاری شهيد ابو مهدی المهندس عملياتی شد و دیری  SHN311هست )

ی آن به نابودی های خطرناکی شد و ریشهنپایيد که گروه تروریستی داعش متحمّل ضربه

( وهله  (. SHSH1گرایيد  اصلیی  در  مفهوم  بعدی،  موضوع  که  یتولا ترین  هست  فقيه 

 (.H31راهگشاست )

البته  یتولا است.  اسلام  مبين  دین  از  برگرفته  محدودیتیت ولافقيه  دارد؛  فقيه  نيز  هایی 

بيانگر   اعتباری بودن ولایت مطلقه فقيه هست که  اختيارات حكومتی اول،  همسان بودن 

ها  به معنای همپایی مقام معنوی آن  الشأنيمعظ هفقها با اختيارات حكومتی پيامبر و ائم

برای خلافت  »جعل  که  گفت  باید  و  و  نيست  نيست  ائمه  برای  آن  جعل  رتبة  در  فقها 

برده گمان  بعضی  آنچه  نوعبرخلاف  دو  این  ندارد. اند،  قرار  یكدیگر  عرض  در  « خلافت 
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(Schirazi, 1998)دوم، ولایت مطلقه فقيه در چهارچوب قوانين الهی هست که در آن    ؛

و   مجریان  همه  و  است  قانون  حكومت  اسلامی،  قانون    اندرکاراندست حكومت  مطيع  آن 

گسترده اختيارات  با  نيز  فقيه«  مطلقه  »ولایت  حتی  مقررات هستند،  و  قانون  تابع  اش 

الهی   ،(1418)المؤمن,    اسلامی است از وحی  است که  از طرفی حكومت اسلامی نظامی 

یك از زمامداران  يچهگيرد، و  ها از قانون الهی کمك میاست که در تمام زمينه   شدهگرفته

ندارند رأی  استبداد  امور جامعه حق  . سوم، ولایت مطلقه    ( 1419)بدریان,    و سرپرستان 

تواند در موضوعات،  فقيه در چهارچوب مصلحت عمومی هست که حاکم جامعه اسلامی می

این   کند.  عمل  خود،  حكومت  حوزه  افراد  مصالح  طبق  بر  یا  مسلمانان  کل  مصالح  بر  بنا 

اختيار هرگز استبداد به رأی نيست، بلكه در این امر مصلحت اسلام و مسلمين منظور شده  

پ  تابع مصالح مسلمين است  است؛  او،  نيز، همچون عمل  س اندیشه حاکم جامعه اسلامی 

(Schirazi, 1998).  « فقيه« به معنای نظارت و کنترل فعال، و نه  یتولاچهارم، عملكرد

حكومت   که  محكومين هست  بر  حاکم  بر یولحكومت  اشراف  و  »نظارت  معنای  به  فقيه 

اجرای قوانين اسلامی  کند بلكه نظارت میو فقيه حكومت نمی  امور« است کند؛ یعنی بر 

بر   حاکم  »تغلّب«  و  استيلا  معنای  به  حكومت  اسلامی،  نظام  در  اساساً  و  دارد  کنترل 

ندارد وجود  اصلیطورکلبه   .(Schirazi, 1998) محكومين  که ی،  است  این  موضوع  ترین 

بایست چنين مختصاتی را جامعه به دنبال حداکثر کردن منافع ميهنی نيز باشد، میاگر  

 (.SEQ31خواهد از آن پيروی کند در نظر بگيرد)برای کسی که می

سردار سليمانی    به دستفقيه  یتولاترین نكته عملياتی کردن مفهوم  در ادامه شاید اصلی

فقيه یولپس از شهادتش نيز مفهوم  که حتی  یوقت  (.SHN311برای بزرگان شيعه هست )

)   عنوانبهرا   کرد  بيان  شيعه  بزرگان  برای  پيشرو  ایشان  Z31یك  که  صورت  این  به   )

سردار سليمانی وقتی    (. Z32خداوند متعال را به داشتن چنين ولایتی سپاسگزار هستند )

آیتیولاز   چه  و  )ره(  امام  حضرت  )چه  وقت  خامنهفقيه  میالله  دستوری  شنيد، ای( 

فقيه در اعمال و  یتولاارادت سردار به    (HA32ورزید )بلافاصله به انجام آن مبادرت می 

دیگر سردار سليمانی نقش اصلی خویش را در تئوریزه يانببه (.HA31کردار او هویدا بود )

کرد ایفا  ولایت  مفهوم  بهره؛  کردن  طریق  از  توانست یعنی  دین  ابزار  از  صحيح  گيری 

(.  A31بود )  فردمنحصربه ا در این دو کشور نهادینه نماید که این خود نوآوری  فقيه ریتولا

که با حضور خویش در لبنان به باعث یكپارچگی جهان اسلام و استيلای مرجعيت در یوقت

)این کشور می المهندس سبب    (SHN314شد  ابومهدی  به همراه  عراق  زمانی که در  یا 

در    (.SZJ4ای به نام داعش شد )ت و نابودی فتنهاتحاد مردم این کشور از طریق مرجعي
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مكتب   از  منبعث  اصول  از  سليمانی  سردار  راه،  )یتولااین  برد  بهره  که    (SL32فقيه 

فقيه به  یتولای  نماینده  عنوانبه ای تبدیل نمود که  یت او را به شخصيتی فرا منطقهدرنها

جبهه برای  مفهوم  این  )تبيين  پرداخت  مقاومت   شدتبه شخصيت    رواقعد  (.SHN34ی 

می هدایت  زمينه  این  در  را  او  که  بود  سليمانی  سردار  )انقلابی  همين   (.SL34کرد  به 

و   رهبری  به  را  سليمانی[  سردار  شهادت  ]یعنی  موضوع  این  نيز  مقاومت  بزرگان  منظور، 

( گفتند  تسليت  ایران  اسلامی  سليمانی    (.EH31جمهوری  شهيد  که  نماند  ناگفته  البته 

 (. SL33ی دلبستگان مقاومت خونخواه او هستند )المللی مقاومت است و همهی بينچهره 

 بسیج نیروهای مردمی منطقه روایت دوم: نوآوری 

سرزمين        از  دفاع  برای  استكبار  عليه  منطقه  مظلومان  دست  کردن  اسلامی  پُر  های 

(HA106  برای تلاش  و  ترور  یی رها(  دست  از  )  هاست یمنطقه  غزه  لبنان   (،SL105در 

(SAYA102،)  ( سوریه  و  )  (Z101عراق  منطقه  ناپایدار  بسيار  شرایط    (، SEQ102در 

( بود  کرده  طرح  را  جدید  خاورميانه  طرح  آمریكا  بود.  سخت   (. T101, SP101بسيار 

داوطلب   برای  گسازهمنيروهای  کافی  توان  اما  داشتند  وجود  مختلف  کشورهای  در  يخته 

( نداشت  وجود  نبرد  ميدان  عميق  فهم  برای  کافی  توان  حتی  یا  فSL102نبرد  قدان (. 

ظرفيت  (SL102)فرماندهی   این  از  استفاده  مخل   برای  جوانان  و  مردم  عظيم  های 

)باروح استقامت  )  (HA104يه  بود  شده  منطقه  در  یاس  و  ناکارآمدی  (.  SL102باعث 

آمریكا  نقشه  ظاهربه )  باهدفی  افروزی  نتيجه می  (HQ101اختلاف  به  رسيد؛  در منطقه 

شدند، اهل سنت نواحی شمال وام کرد جدا میاق  (،SSAN101گسست )عراق از هم می

را می را حفظ میگرفتند و شيعه قسمتعراق  از عراق   ,SSAN102) کردهای کوچكی 

SHR101  .)می کشيده  زیر  به  سوریه  در  اسد  ائتلاف  بشار  به  موسوم  نيروهای  و  شد 

آمریكابين رهبری  به  می T102) الملل  مستقر  آنجا  در  آینده(  افغاشد؛  نظير  نستان ای 

(ABH101.)  تجزیه می رفتن حزبلبنان  بين  از  با  و  لبنان-الله  شد  در  مقاومت    -شاخه 

(SHN113, SL111)    رژیم برای  کافی  میصهایمنی  ایجاد  منطقه  در  شد  يونيستی 

(SL110.)  می محقق  خاورميانه  سوگ  از حكایت  محروم  ایالت  یك  به  خاورميانه  و  شد 

 (. SSAN102پيوست )های آمریكا میایالت

ایران   اسلامی  جمهوری  حضور  شد،  منطقه  در  آمریكا  رویای  تحقق  مانع   صورت بهآنچه 

( بود  منطقه  در  ظرفيت  (.SL106, HA107فعال  پایه  بر  آنكه  از  بيش  حضور  های  این 

برای تعرقابل  چنداننهمالی   بر ظرفيت فرماندهی  ایران باشد متكی  یف جمهوری اسلامی 

گيری از مردم به نفع مردم در  یعنی بهره  ؛(SL103, SL108د )بسيج نيروهای مردمی بو
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یت صيانت انقلاب اسلامی و نه  مأمورسپاه پاسداران انقلاب اسلامی که    (.SL109منطقه )

الملل خود یعنی سپاه قدس را به رهبری سردار قاسم سليمانی  ينبی  ایران را دارد، شاخه 

خدمت به کشورش  درراهيت حاج قاسم (. فعالSMA103, SAF101) در منطقه فعال کرد

 ( SHN102ی ميدان و عمل بود )متمرکز بر حضور در عرصه  (،BA101و محور مقاومت )

نمی ایرانيان  به  محدود  ) و  جنگ  ميدان  با  مستقيم  ارتباط  و    (SHN114شد.  داشت 

( که  SHN101مستشار جنگی در ميدان بود ) عنوانبه (HA102) مؤثرحال حضور يندرع 

 (.HA109دهد ) بدیل حاج قاسم را در مقاومت نشان مییبنقش 

( کاریزماتيك  )  (HA101, HA110شخصيت  نيروها  بين  محبوبيت   (،SHN125و 

)یندهآ نگاه    (SHN110نگری  مسائل  چندبعدو  به  )ی  توانایی    (،SHN111داشتن 

(SHN109)  ( رزمندگان  مدیریت  حضور    (SHN116, SHN121و  طریق   مؤثراز 

(SHN106)  ( و مستقيم در ميدانSHN115،)  ( ارتباط با فرماندهان ميانیSHN117 ،) 

 ( SHN105)  هاآن و مطلع شدن از مشكلات    (SHN103داشتن روابط صميمی با نيروها ) 

)  برير  تأثو   رزمندگان  شخصيتی    (،SHN122روح  و  محوری  نقش  به  را   بخشالهاماو 

(SAHQ101در جبهه مقاومت مبدل ساخت که حضور ایش )  ان در منطقه قوت قلبی برای

(.  EH101گشت )و موجب ترس و دلهره در دل دشمنان می  (SHN123رزمندگان بود )

توانند با مفهوم  و می  (HA108اند ) او به این باور بود که نيروهای جهان اسلام امت واحده

( فساد  و  ظلم  کردن  ریشه  در  بسيج  عالم    (SEQ103مقدس  دهند    دستبه دستاز  هم 

(SMA102 .) 

نوآوری بسيج  سال  مفهوم  در  که  بود  )  1357ای  امام    1979شمسی  ابتكار  با  ميلادی( 

یاری اسلام و   برای  از ظرفيت مردم  بسيج عبارت است  ایجاد شد.  ایران  خمينی )ره( در 

( ظرفيت  این  نظام.  )  (SL101, SHN108حفظ  عراق   باوجود   (SL113, HA105در 

)   (،SHN119, SHN120)  داوطلبنيروهای   انقلابی  و  پرشور  جوانان  (،  HA103حضور 

( غيور  اشتياق    (AN101مجاهدان  )  هاآنو  جبهه  به  ورود  عنوان SHN118برای  با   )

در   (S102( که حضور پر رنگی در مقابله با عناصر داعش داشتند )HA104حشدالشعبی )

يرگذاری تأث  طوربه(  SMA101و در یمن با نام انصارالله )  (SL112الله )لبنان با نام حزب

قاسم سليمانی است   این کشورها حاج  به  این مفهوم  انتقال  متولی   ,SL114)بروز کرد. 

SL115)( با تروریسم سپری کرد يه باروح( و  BA102. کسی که عمر خود را در مبارزه 

( رزمندگان  به  )SHN104دادن  حمایت   ،)SHN107, SHN127)    مظلوم مردم  از 

( )  (،BA103) سوریه    (،EH102فلسطين  )  (S101عراق  لبنان   ,SHN112و 

SAYA101  )( نيروها استكبار    (SL104, SHN126و هدایت در بسيج کردن  در مقابل 
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( کردند  ایستادگی  زورگویی    (SHN124, H101, AN102جهانی  برابر  خم    هاآنو  سر 

( زمينه   (. SEQ101, SL107نكردند  بسيج،  مفهوم  مكان  تغيير  در  او  ساز  نوآوری 

)الفتوح فتح شده  منطقه  در  بزرگی  مقدمه    (SL109, SAYA102, Z101های  این  و 

 (.SL106های آمریكا و خروج از منطقه گردیده است )شكست 

 نواسازی کشورها )ایجاد ائتلاف( روایت سوم: نوآوری هم 

(. در SMTM203باطل است )  هيجبهه حق عل  یروزيپ   یبرا  یو امت کل واحد  امام      

و در    (HBHN201, HOB201است )  خواهادهیکه ز  شودیم  ف یمقابل حق، استكبار تعر

کش  ی پ  استضعاف  در    كایآمر  (.SSAN202, SHSH203)  ترفيضع  یکشورها  دن يبه 

)ره( از   ینيامام خم  (.SEAZ201است )  نيزم  یدر رو  طانيظهور ش  یندهیما نما  یدوره

ش  ريتعب  كایآمر )  طانيبه  است  کرده  خم  (.IK201بزرگ  امام  با  ب  ینيمردم    عتي)ره( 

امت به دست  یرهبر شانی( و پس از اSA203کردند و کل واحد امام و امت شكل گرفت )

خامنه )  یاامام  گذشت    ن يمظلوم  (.HA208, HA204, SMA207است  از  بعد  منطقه 

متو دهه،  ا  یکمبودها  جهچند  در  )  نیخود  شدند   (. HA209, SHN201رابطه 

از طرف  یهایازمندين )  ناپذیریانپا  یهاپروژه  یمردم و   ,SAYA204استكبار در منطقه 

SAYA202  )کشورها در  سلطه  نظام  توسط  م   یکه  وارد   ,SSAN201)  شدیمنطقه 

ABH204  )كایآمر  هيعل  یئتلافا  يریگبسترساز شكل  یهمگ  (ABH202)    ضد    اقداماتو

)  یانسان اSAYA201او  آورد.  فراهم  را  شامل کشورها  نی(  تنها  نبوده    یاسلام  یائتلاف 

  ن، يچ  یو در مواقع  هيو ترک  هيشدن روس  ريبا درگ  (.SNQ201, AN201, HA206است )

ائتلاف    سرانجامیب  یهاتلاش  کهی نحوبه  (.P201در منطقه قوت گرفت )  نيائتلاف مسلم

حفظ   هیکشورها توانست بشار اسد را در سور  ن یمنطقه با ورود ا  درمستقر    یاسلام  فيضع

( به  یتكنولوژ   (.BA201کند  امهم  در  روح  نیکاررفته  از  استفاده  نامتقارن،   ه يجنگ 

بلكه   ست،يمسلمان ن  یتنها کشورنه  نيبوده است. چ  یاسلام   ريغ   یکشورها  یطلبمنفعت

هنوز هم در کشاکش    هي. ترکستين  انمسلم  هي. روسکندینم  یرويرا پ   یایرسم  نید  چيه

 ن يو چ  هيخود فرورفته است. درهرحال روس  یاسيدر طبقات س  یكيلائ  ستیز  ای  تياسلام

ها  متقاعد کردن آن  یحق وتو و حت  نیدارند. فعال کردن ا  المللیينحق وتو در مجامع ب

نظام  یبرا هز  ی دخالت  سور  خود  ی هانهیبا  جنگ  عج  هیدر    ی نظام  یاه اتفاق   نیتربياز 

)  رياخ  یهادهه ب  ینظام  یهادخالت  نیا   (.SL208است  از  را  )  نيداعش  ،  SL206برد 

SHSH202  ،AH201  )كایآمر  یبرا  یبه خطر  لیو خود تبد  ( در منطقه شدSAF201 .) 

اصل ا  یعامل  آمدن  وجود  ، SMA201  ،SHR201)  است  ی مانيسل  سردارائتلاف    نیبه 
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A201  ،)ان (. بدون حضور قاسم  A202)  رانیا  یاسلام  قلابفرمانده سپاه قدس پاسداران 

موفق شد   ی ماني. قاسم سل(SZJ201 ،AN202عملاً امكان ائتلاف وجود نداشت ) یمانيسل

به لحاظ    هيو ترک  هيروس  ن،يچ  یاسيس  نيمنطقه، مسئول  ینظام   رتبهیعنوان مقام عالکه به

اقتصاد  یاقتصاد در منطقه   كایداعش و آمر  هيصرفه بودن جنگ علبودن و به  ینسبت به 

را نقش بر آب کند    یاستكبار جهان   یهاها و نقشهو طرح  (SL207  ،SL208کند )  هيتوج

(SMA202.)  گروهشكست  نیا مقاومت  محصول  م  یهاها    (.SL203)  باشد یمقاومت 

ب  كی  یمانيسل )  یالمللنيرهبر  عل  (SA202بود  جهان  سطح  در  ساختن   كایآمر  هيو  و 

م تلاش  مقاومت  انگ(HA202  ،EH202)   کرد یمحور  شكست   زهي.  زمان  از  فتح 

فروکش کرده بود؛    نيمسلم  نياز چند دهه قبل ب  يونيستیصه  میمصر از رژ  یچندساعته

فتح  از  سخن  امروز  برا  (SHN208  ،EH208)  تریجد   یهااما  حرکت  نماز   یو  اقامه 

مسجدالاقص در  آزاد  یجماعت  )  یو  است    (EH207  ،EH205  ،EH201قدس 

(SQK201  ،SAK201  ،SHN204)و در    نياز فلسط  یماني سردار سل  ميمستق  تی. حما

خود به مبارزان مقاومت بر همگان واضح است   یتيو امن  ی نظام  اتيگذاشتن تجرب  ارياخت

(ABOH202.)  نیدر اوج ا  ( فتوحات سردار پرافتخار اسلامSL209)  در   كایبه دست آمر

و    (SHN205  ،SMTM201  ،HA201  ،ABH205)  ديفرودگاه بغداد به فوز شهادت رس

مد  او طالب شهادت بود و به آن نائل آ (.SHN206خط مقاومت بدل شد ) یدالشهدايبه س

(AN204.)  یبرا  یکامل   یالگو  كی نبود، بلكه    یرانیقدس و ژنرال ا  یروين  او تنها فرمانده  

و قلب    یمحور مقاومت همچون پدر معنو  یو برا  (SHN207مقاومان و مجاهدان منطقه )

سخت و    اريمحور مقاومت بس  یکه شهادتش برا  (SMA204  ،SAHQ201بود )  یادهتپن

اجتماعات   یشهادت بزرگ او منطقه را به برگزار  (.SMA206  ،HA207دردناک است )

(HA205)  خونخواه )  یو  جنا  (SL202او  ساختن  محكوم  ،  SHSH201)  كا یآمر  ت یو 

SMA210  ،EH203  ،EH204  ،SMTM202)   جد مبارزه  سلطه   هيعل  تریو  نظام 

قصاص عادلانه از قاتلان  . منطقه به دنبال  (SMA209  ،ABOH201کرده است )  بيترغ 

پ  ا  (SHN202)  شهيجنابت  انتقام  جنا  نیو  ،  SA201  ،SKS201)است    کارانهتیعمل 

SMA203.)  شهدا  یهاملت  یشهدا اسلام   یمقاومت،  امت  استكبار   یتمام  با  جنگ  در 

موجب وحدت   ، یمانيسردار سل الخصوصیمقاومت عل دانيخون شه (.ABH201هستند )

برا  یکشورها است    كایآمر  ینابود  یمنطقه  ، SZJ202  ،SHR202  ،AH202)شده 

SMA205  ،AN206  .)آمر ترور سردار سل  كایدرواقع    یبرا  یراهبرد  یخودکش  ، ی مانيبا 

)  یاستعمار  یهاپروژه داد  انجام  قاسم سل  كا یآمر  (.SAYA203خود  را هدف    یمان يتنها 

بعد    (.SMS201را هدف قرارداد )  یالمللنيب  یانقلاب  هيبلكه جهاد، معارضه و روح  ندادقرار  
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و   (SSQ201تمام شد ) كا یو آمر رانیا یساله چهل كيپلماتیاز شهادت سردار، نزاع صرفاً د 

  ن ياول  نیشد. ا  ده يجبهه مقاومت به توبره کش  یحمله موشك  ریالاسد ز  نيع   ی نظام  گاه یپا

نظام شكل  كا یآمر  هيعل  ی حمله  بدو  سرطان  نیا  یريگاز  به    ی غده  حمله  از  بعد  است. 

قو  الاسدنيع  منطقه،  در  دست  تریائتلاف  و  است  نظامشده  حمله  چهار  به    گرید  یکم 

گروه  كایآمر فاصله  خواهیآزاد  یهاتوسط  ا  یدر  افتاد،  اتفاق  ماه  پنج  از    ی عنی  نیکمتر 

دهه    یاسن  .AN203)  ،EH206  ،(EH205برود    دی با  كایآمر چند  گذشت  از  بعد  عراق 

در   كایسپتامبر به خود جرئت داد رسماً مهر اتمام حضور آمر  11  یاز واقعه   مياسارت مستق

بر رو را  )  یمنطقه  بكوبد    یمانياز سل  ديشه  یمانيسل  دیگريانببه  (.KH201مصوبه خود 

فعال )زنده  برا  (SAYA205  ،HA203تر  استخطرناک  كا یآمر  یو  ، SHN203)  تر 

BA202)  یشتريب یهایروزيو پ ( به دنبال داردABH203.) 

 گیری و پیشنهادهابحث، نتیجه  -5

 بحث  -1-5

در  ی نوآور        در  ادورهها  طولانی  سخت  یفناوری  ی  نگراندلشدند.  یم  وجوجستهای 

از   فناورانه  هاسقوطناشی  توسعههابستبن  مثابهبهی  در  ی  همواره  علمی  ی  هاعرصهی 

ها بوده است.  کرد. عرصه نظامی آماج شدیدتر این ابهامیم ی مختلف  هاابهاممختلف ایجاد  

ميان  ینظام از  را  خود  مسير  سلبيت  نوعی  با  هميشه  تعریف  هاگدازهگری  آتش  توپ  ی 

دهه   ميانه  در  سرد  جنگ  است.  که    1980-  1960کرده  داد  نچهمهنشان  را  از  يز  باید 

تواند  یمگری نيز  ینظامدنبال کرد.    هاجبههی هميشه فعال پشت  هاتوپناوهای جنگی و  

ی  هاجنگ ها اجتماعی راه گسيل نماید. نوآوری در  يتظرفدر ميانه راه به سمت استفاده از  

گری راه اداره ینظام   اساساًامروز نه به آرایش نظامی در حدود کشور متخاصم است و نه  

یخته است.  رهمبهرا    هاجنگیكردهای انسانی به جنگ تقدیرات  روشود.  یمتلقی    نظاميان

از  هاآورده فروکاستی  جنگ  در  یشهاندی  غالب  کشور  عقاید  به  رویآوری  و  پيشين  های 

نوآوری  است.  در  جنگ  را عرصهای  ذخایر کشور  از  ریالی  که  بود  خواهد  پيروز  نظامی  ی 

صرف خرید تسليحات نكند، کشورها را عليه او نشوراند و فرایند اقناع و همراه سازی ملل  

پيش از پيروزی در جنگ حاصل شود. حاج قاسم سليمانی ذخایر ارزی جمهوری اسلامی 

ت نكرد. مردم جبهه مقاومت  وقت صرف توسعه اهداف نظامی در جبهه مقاوميچهایران را  

سابقه او را در تاریخ  یبجنازه  ييع تششوریده حال او بودند. حال دگرگون مردم این جبهه،  

زد. مردم   رقم  فرمانده خویش    رزمندگاناو شدند.    خواهخون بشریت  را  او  مقاومت  جبهه 

 . درآمدند ی  هاآرمانپنداشتند و بعد از شهادت او در خدمت یم
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انقلاب اسلامی دارای  حاج قاسم سليما  های  ی نوآورنی فرمانده سپاه قدس سپاه پاسداران 

متوجه    کهآنها بيش از  ینوآورهای مسلمين است. مبنای او در  نظيری در تاریخ جنگیب

ها نهادی و مدیریتی بود. تشریح جایگاه امام در ميان  ی نوآورها سخت باشد متوجه  ی نوآور

نقش   و  مرجعيت  یب امت  نهاد  لبنان    عنوانبهبدیل  و  عراق  در  معصوم  امام  عام  نائب 

او  تروزندهین  ترمهم دیگر  نوآوری  اوست.  نظامی  نوآوری  در  کارگ به ین  بسيج  مفهوم  يری 

در   ایران  اسلامی  جمهوری  در  کشورهانظام  الحشدالشعبی  است.  مقاومت  جبهه  عضو  ی 

ه حزب الله در لبنان اتكای عراق، انصارالله در یمن، اخوان المسلمين در مصر و بالاتر از هم

چنين   در  داد.  انتقال  مبارز  جامعه  واقعی  دامان  به  را  آن  و  را سلب  دولت  نهاد  بر  جنگ 

از   هراسی  دیگر  یا  فروشوطن صورتی  دولتمردان  آن کارکمی  کشورها  ی  موفقيت  برای  ها 

ائتلاف   ایجاد  نوآوری سوم سردار در  ندارد.  بر  غ وجود  مبتنی  ود ی س حداکثر سازيردینی 

ابرقدرت   محاسبهقابل برای  جنگ  آندر  کردن  بسيج  و  است. ها  بشریت  دشمن  عليه  ها 

سده چند  تاریخ  طول  در  آمریكا  مواضع  عليه  ترکيه  و  روسيه  چين،  سازی  ای همراه 

 نظير است.یب متحده یالاتا

نوآوری  انجام  در  را  ایشان  راه  بایستی  قدس  سپاه  سليمانی،  سردار  شهادت  از  های  پس 

جبهه   نظامی امروزه  چراکه  دهد  ادامه  مقاومت  جبهه  نوآوری  در  که  دارد  برتر  دست  ای 

نوآوری و  باشد  برای کشورش داشته  را  اثر  بيشترین  و  هزینه  کمترین  که  است  پيروز  ای 

پژوهش   این  باشد. در  نوآوری به محدودیت  با توجهداشته  امكان بررسی  های  های موجود 

توان اذعان داشت که سردار سليمانی  جود نداشت اما میها و سردار سليمانی در سایر عرصه

عرصه سایر  نوآوریغ های  در  از  نيز  گرفتهیب های  يرنظامی  بهره  خود  بررسی  نظير  اند. 

نوآوری ینا و  گونه  استفاده  جهت  گها  میالگو  پيشنهاد  مجریان  و  مدیران  شود.  يری 

یتی سردار سليمانی پيشنهاد  های نظامی مدیرینوآورهمچنين با توجه به نتایج پژوهش و  

فقيه، بسيج نيروهای  یتولاها یعنی اشاعه الگوی  سازی این نوآوری گردد چگونگی پيادهمی

با دشمن بررسی شود و مدل  مردمی و هم امنيت و مبارزه  ایجاد  نواسازی کشورها جهت 

 سازی و اجرای آن طراحی گردد. پياده
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 منابع -6

  منابع فارسی-1-6
 

,  61مشرق موعود،  (. جایگاه ولایت در مكتب شهيد حاج قاسم سليمانی.  1401اشرفی، ا. ) .1
 . 235-201ص   

 . 144–97،  قضایا اسلامية معاصرة(. دراسات.  1418المؤمن، ع. ) .2

سازی ظهور  (. نقش انسجام و اتحاد مسلمانان در زمينه1400ستار، ف. )  &الهی نژاد, ح.   .3

 .85-60, ص   (2)  2جامعه مهدوی،  با تأکيد بر مكتب شهيد سليمانی.  

(. انقلاب اسلامی و مكتب سازی: نمونه موردی مكتب شهيد  1400آبادی، ع. )باقری دولت  .4
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